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Lugar de visita AESA Carrera 48 No. 24-104 Medellin
Hora de inicio 9:00 a. m.

Hora de finalizacion

6:00 pm

Asistentes

Interventor lider Luz Ofelia Torres

Director del proyecto

YENNY VIVIANA RICO RODRIGUEZ

Cargo otros asistentes
Daysi Sanmartin — Coordinadora Académica

Cargo otros asistentes

Dora Restrepo — Apoyo Administrativo

Datos generales del convenio

ASOCIACION DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DE

Conviniente: ANTIOQUIA- AESA

NIT: 811.009.660-4

Convenio N.°: CO1.PCCNTR.8354498

Modalidad: Gremio

Tamafio Pequefia

Sector Servicios

Subsector Salud

Mesa sectorial Salud

Ejecutar el proyecto aprobado en el marco de Ia
Convocatoria No. DSNFT-0001-FCE-2025 del Programa de Formacion
Continua Especializada, de manera
que incida en la productividad del trabajador y competitividad
empresarial o] gremial. Alcance del objeto:
La ejecucidon del objeto se regira por el proyecto presentado y aprobado,
su plan operativo, las clausulas
del convenio suscrito, el Acuerdo 0007 de 2021, la Resoluciéon de
Rubros Financiables No. 1-01500 del 26
de mayo de 2025, el pliego de condiciones, sus anexos y adendas si las
hubiere y las demas disposiciones
legales y reglamentarias que rigen la materia

Objeto del convenio:
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Inicio del convenio 14/10/2025

Valor total del convenio: 2_503_715_003
Valor cofinanciacion: 2_000_000_003
Valor contrapartida: 503.71 5_003
Efectivo:— 503.71 5.003

1. OBJETIVO DE LA VISITA

Realizar segunda visita de interventoria en sede con el propdsito de revisar la ejecucion final
académica y de recursos, aspectos administrativos y atender dudas respecto a la ejecucion de la
propuesta aprobada y verificar el cumplimiento de requisitos para TERCER DESEMBOLSO.

2. DESARROLLO DE LA VISITA

El presente informe se elabord con base en los soportes presentados por el conviniente
para el desarrollo de la visita radicados con No. SC36-1449-2025-REC del 27 de noviembre
de 2025; SC36-1598-2025-REC y C36-1777-2025-REC del 2 de diciembre de 2025.

Analisis del Proyecto
2.1.1 Acciones de formacion

El proyecto presentado por la ASOCIACION DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DE
ANTIOQUA- AESA se encuentra conformado por:

TOTA No. DE HORA
No NOMBRE DE LA ACCION DE Virtuale Hibrid L ] S

FORMACION sl b s a | HORA GRgPO TOTA
L AF

GENERACION Y USO ADECUADO
DE DATOS DIGITALES EN SALUD

0 0 20 0 20 20 400

SOCIEDADES
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ACTUALIZACION EN ATENCION
PRIMARIA EN SALUD (APS):

2 | |MPACTO, ESTRATEGIAS Y ROL B 0 20 0 20 20 400
DE LOS PRESTADORES _
5 | DETECCION E INTERVENCION 0 o | 4 0 20 2 500

TEMPRANA EN SALUD MENTAL
ACTUALIZACION EN
ESTANDARES Y PROTOCOLOS
DE INTEROPERABILIDAD DE
DATOS EN SALUD: IHCE Y SIIFA
LINEAMIENTOS PARA LA
FORMULACION E
IMPLEMENTACION DE
PROGRAMAS INSTITUCIONALES
DE CUIDADO PALIATIVO EN
HOSPITALES PUBLICOS
TERAPIA COGNITIVA BASADA EN
LA ATENCION PLENA (MBCT)

6 COMO ALTERNATIVA 6 0 0 0 6 1 6
TERAPEUTICA EN HOSPITALES
PUBLICOS
PREPARACION INSTITUCIONAL
PARA EMERGENCIAS Y
DESASTRES EN HOSPITALES

7 PUBLICOS
INNOVACION EN SALUD 2025:
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y
TECNOLOGIAS EMERGENTES EN
HOSPITALES PUBLICOS

TOTAL 28 0 80 2 110 66| 1632

De acuerdo con lo establecido en los pliegos de la convocatoria DSNFT-0001-FCE-2025,
la Interventoria informé que la liquidacion del convenio se realizara por la asistencia de cada
beneficiario asi:

- Acciones de formacién ejecutadas bajo la modalidad seminario, taller, curso y
diplomado:

Con minimo del 80% de las horas de cada accién de formacion y un indice de desercion
maxima del 3% sobre el total de los beneficiarios por acciéon de formacién, aclarando que
para aplicar el indice de desercidn el conviniente debe informar y demostrar circunstancias
de fuerza mayor y/o caso fortuito. En este caso debera allegar documento escrito a la
interventoria, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho, para
su respectivo analisis y aval.

- Acciones de formacién ejecutadas bajo la modalidad foro, conferencia, modelo
de aprendizaje Puesto de trabajo real, Bootcamp y Maximizando tu proceso:
Con el 100% de las horas de cada accion de formacién, sin aplicar el indice de desercion.

4



INFORME VISITA EN SEDE No.

€N

v ScalProyekta Contrato de Interventoria No
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito

entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

12

- Asistencia minima por grupo para reconocimiento financiero:

Minimo el 80% de los beneficiarios de cada grupo por accion de formacién, deben cumplir
con el porcentaje de asistencia para cada Modalidad de Formacion y Modelo de
Aprendizaje, de lo contrario no se reconocera la ejecucion financiera del grupo de
formacion.

Por otro lado, los grupos por accion de formacion pueden demostrar un registro de
beneficiarios que no supere el 30% adicional a la meta establecida.

2.1.2 Presupuesto

De acuerdo con lo establecido en la clausula CUARTA del convenio No.
CO1.PCCNTR.8354498 de 2025 denominada VALOR, el valor total del convenio es de
DOS MIL MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000.000) en dinero; 2) EIl CONVINIENTE
aportara la suma QUINIENTOS TRES MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL PESOS
M/CTE ($503.715.000), distribuidos asi: a) La suma de QUINIENTOS TRES MILLONES
SETECIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE ($503.715.000) en dinero y; b) La suma de
CERO PESOS M/CTE ($0) en especie.

A continuacion, se detalla el presupuesto especifico del proyecto:

Valor de la propuesta

Nombre de la accién de

N° 1 Cofinanciacion Contrapartida Total
formacion . Total proyeco
SENA Especie Efectivo  contrapartida proy
GENERACION Y USO
1 ADECUADO DE $ $ $ $
DATOS DIGITALES EN | 469.500.000 117.560.000 | 117.560.000 | 587.060.000
SALUD

ACTUALIZACION EN
ATENCION PRIMARIA
EN SALUD (APS):

5 IMPACTO, $ $ $ $
ESTRATEGIAS Y ROL | 469.500.000 117.560.000 | 117.560.000 | 587.060.000
DE LOS
PRESTADORES
DETECCION E
3 INTERVENCION $ $ $ $
TEMPRANA EN 800.300.000 232.200.000 | 232.200.000 | 1.032.500.000

SALUD MENTAL
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Valor de la propuesta
Nombre de la accién de

formacion

Cofinanciacion Contrapartida Total
SENA Especie Efectivo  contrapartida

Total proyeco

ACTUALIZACION EN
ESTANDARES Y
PROTOCOLOS DE $ $ $ $
INTEROPERABILIDAD | 10.050.000 2.525.000 2.525.000 12.575.000
DE DATOS EN
SALUD: IHCE Y SIIFA

LINEAMIENTOS PARA
LA FORMULACION E
IMPLEMENTACION

DE PROGRAMAS $ 3 $ $
INSTITUCIONALES DE | 10.050.000 2.525.000 2.525.000 12.575.000
CUIDADO PALIATIVO

EN HOSPITALES

PUBLICOS

TERAPIA COGNITIVA
BASADA EN LA
ATENCION PLENA

(MBCT) COMO $ $ $ $
ALTERNATIVA 8.250.000 2.260.000 2.260.000 10.510.000
TERAPEUTICA EN
HOSPITALES
PUBLICOS

PREPARACION
INSTITUCIONAL PARA
EMERGENCIAS Y

7 DESASTRES EN
HOSPITALES
PUBLICOS
Realidad aumentada
INNOVACION EN
SALUD 2025:
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL Y $ $ $ $

8 TECNOLOGIAS
EMERGENTES EN 10.210.000 2.775.000 2.775.000 12.985.000
HOSPITALES
PUBLICOS

$ $ $ $
8.250.000 3.110.000 3.110.000 11.360.000

TRANSFERENCIA DE $ $ $ $

CONOCIMIENTO y
TECNOLOGIA 23.350.000  23.350.000  23.350.000
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Valor de la propuesta
Nombre de la accién de

N° by Cofinanciacion Contrapartida Total
formacion —_— . Total proyeco
SENA Especie Efectivo  contrapartida proy
RUBROS R s s s
IBR@SVERSALES - 225.000.000 ) ] 225.000.000
$ $ $ $ $
TOTAL 2.000.000.000 - 500.170.000 500.170.000 2.500.170.000

A continuacion, se detalla el presupuesto consolidado del proyecto:

CONTRAPARTIDA
EMPRESA

NOMBRE DEL RUBRO COFINANCIACI TOTAL TOTAL

ON SENA EMPRESA GENERAL
SUB RUBRO ESPECIE EFECTIVO

Honorarios expertos
Nacionales profesional con
titulo de maestria y

: : ifi
experiencia especitica $ 14.000.000 $ $ 0

RO1 RO1.1.4 comprobada, minimo (3) afios - - -

$ 14.000.000

Honorarios expertos
internacionales profesional con
titulo de maestria y
experiencia especifica

P P $ 4.000.000

RO1 R01.24 comprobada, minimo (5) afios - $0 | -

$4.000.000

Alojamiento, manutencion y
transporte local y/o

intermunicipal para expertos $
R02 R02.1 Nacionales $ 1.800.000

$0 $ 1.800.000

Alojamiento, manutencion y
transporte local y/o

intermunicipal para expertos $ $

R02 R02.2 internacionales $0 $0|  $1300000 | P00 000 00 A $ 1.300.000

Tiquetes aéreos terrestres

RO4 RO4 intermunicipales y/o fluvial $ 6.800.000 $0 $ 6.800.000

Cartilla impresa

(Impresion full color, minimo
30 hojas tamario carta, papel
bond de 75 gramos) $
R05 R05.1.1 Aplica para todos los eventos $ 4.400.000
de formacion presencial,
menos foro y conferencia.

$0 $ 4.400.000

Diagramacion cartilla

Servicio de diagramacion para
cartilla de 60 paginas. Se
pagara solo una vez por
accion de formacion

R05 R05.3.1 $ 3.800.000 $ 7.400.000 $ 11.200.000

$
7.400.000,00

SOCIEDADES
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RO05

SUB RUBRO

R05.3.2

NOMBRE DEL RUBRO

Diagramacion de folleto
Servicio de diagramacién para
folleto de 2 paginas. Se pagara
solo una vez por accién de
formacion

CONTRAPARTIDA
EMPRESA

COFINANCIACI

ON SENA
ESPECIE

$90.000 | *

EFECTIVO

$0

TOTAL
EMPRESA

TOTAL
GENERAL

$ $90.000

R05

R05.4.3

Acceso a entornos de realidad
virtual o aumentada

$0 $0

$ 850.000

$
850.000,00

$ 850.000

RO7

R07.1.1.3

Aulas basicas - para
formaciones hasta 30
beneficiarios.

Salones hoteles , laboratorio,
aulas gastronomia, salones
empresariales

$9.800.000 $

$0

$9.800.000

RO7

R07.1.2.3

Alquiler de Salones- para
formaciones entre 31y 100
beneficiarios

Auditorio

$2.120.000

$0

$2.120.000

R09

R09.1

Administracion del Proyecto
Cuando se trate de proyectos
por valor mayor a
$200.000.000 el porcentaje
méximo sera del 10% del valor
total de las acciones de
formacion

$ 213.890.000 $0

$0

$213.890.000

R010

R010.1

Formacién virtual curso 20
horas

$939.000.000

$
232.000.000

$
232.000.000,00

$1.171.000.000

R010

R010.2

Formacion virtual curso 40
horas

$ 800.300.000 $0

$
230.200.000

$
230.200.000,00

$ 1.030.500.000

R012

R012.1

Backing Digital

Aplica para los eventos de
formacién seminario,
conferencia y/o foro
presencial.

Sera digital se reconoce valor
dia del video beam

$0 $0

$ 700.000

$
700.000,00

$ 700.000

R012

R012.2

Edicién del video de 2 minutos

$0 $0

$ 1.275.000

$
1.275.000,00

$ 1.275.000

R012

R012.4

Edicion del PODCAST de 5
minutos

$0 $0

$1.120.000

$
1.120.000,00

$1.120.000

RO12

R012.5

Edicion del PODCAST de 10
minutos

$0 $0

$ 1.000.000

$
1.000.000,00

$ 1.000.000

R012

R012.7

Disefio e impresion de
infografia

$0 $0

$ 520.000

$
520.000,00

$ 520.000

RO13

RO13

garantias
Solo aporte en efectivo

$0 $0

$4.150.000

$
4.150.000,00

$4.150.000

RO14

RO14

Alimentacién y transporte de
beneficiarios del sector
agropecuario

Solo aporte en efectivo

$0

SOMOSs
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CONTRAPARTIDA

EMPRESA
NOMBRE DEL RUBRO COFINANCIACI TOTAL TOTAL
ON SENA EMPRESA GENERAL
SUB RUBRO ESPECIE EFECTIVO
Transferencia de conocimiento
y tecnologia $
R0O15 R015 Solo aporte en efectivo $0 $0 | $23.200.000 23.200.000.00 $ 23.200.000
$
TOTALES $2.000.000.000 $0 503.715.000 $ 503.715.000 $2.503.715.000

La cobertura geografica del proyecto aprobada se indica a continuacién:

MARCAR SI
MARCAR ES
No NOMBRE DE LA COBERTURA | COBERTURA FECHA [S)IPEg MZUONI\IﬂEIO MgFEQR
AF. ACCION DE GRUPO GEOGRAFICA | GEOGRAFICA RADICADO CON PEDET \’( ZONA
FORMACION INICIAL MODIFICADA | MODIFICACION MENOR ZONAS DE RURAL
IDC 2023 RESERVA
CAMPESINA
1 Choco NA NA
S| S| Sl
2 Antioquia NA NA
SI SI SI
3 Antioquia NA NA
S| S| Sl
4 Antioquia NA NA
S| S| Sl
5 Antioquia NA NA
SI SI SI
GENERACION Y USO
ADECUADO DE -
1 | DATOS DIGITALES 6 Antioquia NA NA
EN SALUD SI SI Sl
7 Antioquia NA NA
SI SI SI
8 Antioquia NA NA
S| S| Sl
9 Antioquia NA NA
S| S| Sl
10 Antioquia NA NA
S| S| Sl
11 Antioquia NA NA
S| S| Sl
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MARCAR SI
MARCAR ES
No NOMBRE DE LA COBERTURA | COBERTURA FECHA §L$g Mgg&(ﬂ?o Mg?gém
AF. ACCION DE GRUPO | GEOGRAFICA | GEOGRAFICA RADICADO CON PEDET Y ZONA
FORMACION INICIAL MODIFICADA | MODIFICACION MENOR ZONAS DE RURAL
IDC 2023 RESERVA
CAMPESINA
12 Antioquia NA NA
Sl Sl Sl
13 Antioquia NA NA
SI SI SI
14 Antioquia NA NA
Sl Sl Sl
15 Antioquia NA NA
Sl Sl Sl
16 Antioquia NA NA
Sl Sl Sl
17 Antioquia NA NA
Sl Sl Sl
18 Antioquia NA NA
SI SI SI
19 Antioquia NA NA
Sl Sl Sl
20 Antioquia NA NA
SI SI SI
Antioquia y
1 Choco NA NA
Sl Sl Sl
Antioquia y
2 Chocé NA NA
ACTUALIZACION EN SI SI S
ATENCION PRIMARIA
EN SALUD (APS): Lo
2 IMPACTO, 3 Antioaulay NA NA
ESTRATEGIAS Y ROL
DE LOS SI SI SI
PRESTADORES
Antioquia y
4 Chocé NA NA
Sl Sl Sl
Antioquia y
5 Choco NA NA
SI SI SI

10
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NOMBRE DE LA

No.

AF

ACCION DE
FORMACION

MARCAR SI
MARCAR ES
COBER]’URA COBERTURA FECHA §L$g MéJONhIII(:‘AIEIO LR
GRUPO | GEOGRAFICA | GEOGRAFICA RADICADQ CON PEDET 9
INICIAL MODIFICADA | MODIFICACION MENOR ZONAS DE RURAL
IDC 2023 RESERVA
CAMPESINA
Antioquia y
6 Choco NA NA
SI SI SI
Antioquia y
7 Choco NA NA
SI SI SI
Antioquia y
8 Choco NA NA
Sl Sl Sl
Antioquia y
9 Choco NA NA
SI SI SI
10 Antioquiay NA NA
Choco
Sl Sl Sl
1 AntlquI’ay NA NA
Choco
SI SI Sl
12 Antioquiay NA NA
Choco
SI SI SI
13 Antioquia y NA NA
Choco
Sl Sl Sl
14 Antioqui'a y NA NA
Choco
SI SI SI
15 Antioquiay NA NA
Choco
Sl Sl Sl
16 AntlquI’ay NA NA
Choco
SI SI SI
17 Antioquiay NA NA
Choco
SI SI SI
18 Antioquia y NA NA
Choco
Sl Sl Sl

somos (GVBIC
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MARCAR SI
MARCAR ES
No NOMBR!E DE LA COBER]’URA COBERTURA FECHA gLEg Mggl\lﬂ(i?o MQIIRESAR
AF. ACCION QE GRUPO | GEOGRAFICA | GEOGRAFICA RADICADQ CON PEDET 9 ZONA
FORMACION INICIAL MODIFICADA | MODIFICACION MENOR ZONAS DE RURAL
IDC 2023 RESERVA
CAMPESINA
19 Antioqui’ay NA NA
Choco
SI SI SI
20 Antioquiay NA NA
Choco
SI SI Sl
Antioquia y
1 Choco NA NA
Sl Sl Sl
Antioquia y
2 Choco NA NA
SI SI SI
Antioquia y
3 Choco NA NA
Sl Sl Sl
Antioquia y
4 Choco NA NA
SI SI Sl
Antioquia y
5 Choco NA NA
SI Sl Sl
DETECCION E
INTERVENCION Antioquia y
3 TEMPRANA EN 6 Choco NA NA
SALUD MENTAL S| S| sl
Antioquia y
7 Choco NA NA
SI SI SI
Antioquia y
8 Choco NA NA
Sl Sl Sl
Antioquia y
9 Choco NA NA
SI SI SI
10 Antioquiay NA NA
Choco
SI Sl Sl
11 Antioquia y NA NA
Choco
Sl Sl Sl
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MARCAR SI
MARCAR ES
No NOMBR!E DE LA COBER]’URA COBERTURA FECHA gLEg Mggl\lﬂci?o MgFgSAR
AF. ACCION QE GRUPO | GEOGRAFICA | GEOGRAFICA RADICADQ CON PEDET 9 ZONA
FORMACION INICIAL MODIFICADA | MODIFICACION MENOR ZONAS DE RURAL
IDC 2023 RESERVA
CAMPESINA
12 Antioqui’ay NA NA
Choco
SI SI SI
13 Antioquiay NA NA
Choco
SI SI Sl
14 Antioquia y NA NA
Choco
Sl Sl Sl
15 Antioqui'ay NA NA
Choco
SI SI SI
16 Antioquiay NA NA
Choco
Sl Sl Sl
17 AntlquI’ay NA NA
Choco
SI SI Sl
18 Antioquiay NA NA
Choco
Sl Sl Sl
19 Antioquia y NA NA
Choco
Sl Sl Sl
Antioquia y
20 Chocé NA NA
SI SI SI
ACTUALIZACIC')N EN
ESTANDARES Y
PROTOCOLOS DE Choco y
4 INTEROPERABILIDAD 1 Antioquia NA NA
DE DATOS EN
SALUD: IHCE Y SIIFA Sl Sl Sl
LINEAMIENTOS
PARA LA
FORMULACION E
IMPLEMENTACION
DE PROGRAMAS Choco y
5 INSTITUCIONALES 1 Antioquia NA NA
DE CUIDADO
PALIATIVO EN
HOSPITALES
PUBLICOS Sl Sl Sl

13
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MARCAR Sl
MARCAR ES

NOMBRE DE LA COBERTURA | COBERTURA FECHA SLE% Mé]obll\lﬂ(izlo MQFESAR
ACCION DE GRUPO | GEOGRAFICA | GEOGRAFICA RADICADO v

7 5 CON PEDET Y ZONA
FORMACION INICIAL MODIFICADA | MODIFICACION MENOR ZONAS DE RURAL

IDC 2023 RESERVA
CAMPESINA

No.

AF

TERAPIA COGNITIVA
BASADA EN LA
ATENCION PLENA
(MBCT) COMO

Choco y
ALTERNATIVA 1 Antioquia NA NA
TERAPEUTICA EN

HOSPITALES
PUBLICOS SI SI SI

PREPARACION
INSTITUCIONAL
PARA EMERGENCIAS -
7 | Y DESASTRES EN 1 Aggfg:ézy NA NA

HOSPITALES
PUBLICOS
Realidad aumentada Sl Sl Sl
INNOVACION EN
SALUD 2025:
INTELIGENCIA Lo
ARTIFICIAL ¥ 2 Ag::g: y NA NA
TECNOLOGIAS Cor dob‘g
EMERGENTES EN
HOSPITALES
PUBLICOS S| S| s

2.2 Modificaciones

La ASOCIACION DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DE ANTIOQUIA — AESA, ha
solicitado las siguientes modificaciones:

Concepto Fecha Reaul
Fecha Radicado Tipo de de radicado ere Fecha Radicado
radicado Interventori Modificacion Modificacio | p Radicado SENA acept | aceptacié | aceptacio
— nterventori | respuest fe
solicitud a ] acion n n SENA
a a SENA
SC36-0707- Cambio de
1 5/11/2025 2025-REC - | hotel para AF6 Lugar VIABLE 8/11/2025 72025427152 NA NA NA
SC36-0723- Alcance a Ajuste
2 6/11/2025 2025-REC radicado 0707 | cronograma VIABLE 8/11/2025 72025427152 NA NA NA
14
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SC36-0724- Alcance a Ajuste

3 6/11/2025 2025-REC radicado 0707 | cronograma

VIABLE 8/11/2025 72025427152 NA NA NA

2.3 Etapa planeacion Acciones de Formacién

La interventoria informa que ha hecho entrega de las siguientes circulares y explica
brevemente el propédsito de cada una.

Imagen institucional: 29 de septiembre de 2025
Lineamientos Alistamiento 17 de octubre de 2025
Lineamientos Ejecucion: 27 de octubre de 2025

Impuesto de timbre: 28 de Octubre de 2025
Procedimiento modificaciones: 10 de Noviembre de 2025

La interventoria aclara que la funcién de cada una de las circulares es fundamental, ya que
indican el paso a paso del cumplimiento de los aspectos tratados en las mismas, evitando
reproceso y demoras en las respuestas de la interventoria.

2.3.1 Director del Proyecto

A continuacion, se indica el proceso de aprobacién del director del proyecto del
ASOCIACION DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DE ANTIOQUIA — AESA.

ID — FECHA
DIRECTOR  NomBRE DIRECTORDEL ~ soLicirup  FECHADE © gapicap ~ SOPORTE = FECHADE = p\phcapo
DEL N oy raTo o ClU.  APROBACIO "Moleh®  RELACION ~ APROBAC < oichl
PROYECT ; N CONTRACTUA  ION RC
0 L
YENNY VIVIANA RICO 720253987
52.049.524 M aal 15/10/2025 | 20/10/2025 o 20110/2025 | 24/10/2025 | 72025407916

El equipo del convenio esta conformado asi:

ID PROFESIONAL DEL PROYECTO NOMBRE PROFESIONAL DEL PROYECTO ROL QUE OCUPA EN EL (’;lIlEJLNLIJEL'icI;

PROYECTO
COORDINADORA
1.039.462.946 DAYSI SANMARTIN ACADEMICA 3046545271
15
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N

ID PROFESIONAL DEL PROYECTO

SAUL GOMEZ

DANIELA MUNOZ

SIRLEY JIMENEZ

LESLEE CORDOBA

DORA RESTREPO

DAYANNA LOPEZ

2.3.2 Cronograma

NOMBRE PROFESIONAL DEL PROYECTO

98.588.188

1.035.436.815

1.017.246.064

1.036.955.802

43.579.242

1.010.071.778

ROL QUE OCUPA EN EL
PROYECTO

EQUIPO OPERATIVO
Y SISTEMAS

EQUIPO OPERATIVO
Y SISTEMAS

COORDINADORA
COMUNICACIONES

CONTADORA

ADMINISTRATIVA

AUXILIAR JURIDICA

NUMERO
CELULAR

3054359620
3146349896
3103763580

3122233443

3116174809

3168268207

A continuacién, se indica el proceso de aprobacion de los cronogramas de ASOCIACION
DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DE ANTIOQUIA — AESA, que han sido
presentados en el desarrollo del convenio:

FECHA QUE FECHA
DEBIA FECHADE | FECHA | o HORAS | SOLICITUD RADICADO | FECHADE RADICADO
No. CORTE INICIO FINALIZACION . APROBACION
ENTREGAR O CORTE RADICADAS | APROBACION  SENA e ORiA  SENA
CRONOGRAMA INTERVENTORIA
Primer corte 5/11/2025 3111/2025 24/11/2025 1.209 30/10/2025 | 72025418959 1/11/2025 | 72025418959
segundo

tercero 9/11/2025

17/11/2025 30/11/2025 1236 12/11/2025

72025436269

14/11/2025

72025436269

2.3.3 Capacitadores

A continuacion, se listan los capacitadores juridicos y naturales de la ASOCIACION DE
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DE ANTIOQUIA— AESA que han sido presentados
en el desarrollo del convenio:

Persona Juridica

SOMOSs

Saic
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Capacitador persona juridica Fecha aprobacién
Fundacioén Vision Salud 22/10/2025
Persona Natural

Nombre AF

No y fecha Fecha
Radicado radicado
SENA SENA

No. Documento Oficio aprobacién
Identidad Interventoria

Capacitador

GENERACION Y USO
AF1 ADECUADO DE DATOS SEBASTIAN SEDOYA 1040747272 SO e 72025409520 | 27/10/2025
DIGITALES EN SALUD
ACTUALIZACION EN
ATENCION PRIMARIA EN I OAS 71.580.243 SCIBINTV-AESA.
AF2 SALUD (APS): IMPACTO, LA AR E LA T e 72025428983 | 10/11/2025
ESTRATEGIAS Y ROL DE e B 43.632.569
LOS PRESTADORES
DETECCION E
AF3 INTERVENCION TEMPRANA R'CHﬁngEgLﬁéﬁﬁDER 98620752 SC%%;’;I_\QOAZ%SA' 72025409520 | 27/10/2025
EN SALUD MENTAL
ACTUALIZACION EN
ESTANDARES Y
PROTOCOLOS DE SC36-INTV-AESA-
AF4 INTEROPERNSIORE DE | JUAN DAVID CORREA 71.797.978 pronioc 72025428983 | 10/11/2025
DATOS EN SALUD: IHCE Y
SIIFA
LINEAMIENTOS PARA LA
FORMULACION E
IMPLEMENTACION DE
AF5 PROGRAMAS ANgEEjUZ,\;JI'E-/ETA 1035852113 SC%%Z";I_\;'OAZ%SA' 72025409520 | 27/10/2025
INSTITUCIONALES DE
CUIDADO PALIATIVO EN
HOSPITALES PUBLICOS
LINEAMIENTOS PARA LA
FORMULACION E ek
IMPLEMENTACION DE
AF5 PROGRAMAS ALARCON 19.419.212 SC%%%;_\QOAZ%SA' 72025414386 | 29/10/2025
INSTITUCIONALES DE PRADA
CUIDADO PALIATIVO EN
HOSPITALES PUBLICOS
TERAPIA COGNITIVA.
BASADA EN LA ATENCION LUISA FERNANDA SC36.INTV-AESA.
AF6 PLENA (MBCT) COMO CASTELLANOS 68297743 oo 72025400520 | 27/10/2025
ALTERNATIVA TERAPEUTICA AGUILAR
EN HOSPITALES PUBLICOS
TERAPIA COGNITIVA NATALIA
BASADA EN LA ATENCION ARISTIZABAL
AF6 PLENA (MBCT) COMO HENAO 43798573 SC%%’;;_\;&%SA' 72025414386 | 29/10/2025
ALTERNATIVA TERAPEUTICA
EN HOSPITALES PUBLICOS

17
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No. Documento Oficio aprobacion NopAecta i
Nombre AF Capacitador .Identidad T Radicado radicado
SENA SENA
PREPARACION
INSTITUCIONAL PARA
AF7 EMERGENCIAS Y DANY D IR GADAVID 8.432.935 SO Y 72025428983 |  10/11/2025
DESASTRES EN
HOSPITALES PUBLICOS
INNOVACION EN SALUD
2025: INTELIGENCIA
AF8 ARTIFICIAL Y TECNOLOGIAS HL?ASY(X*PF;SHTUEE’RET'\‘AS 70.024.248 sc%%ég;_\g-oﬁngsm 72025428983 10/11/2025
EMERGENTES EN
HOSPITALES PUBLICOS
2.3.4 Imagen institucional SENA

A continuacién, se indica el proceso de aprobacién de la imagen institucional del SENA en
las piezas graficas ASOCIACION DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DE

SomMos &§ BIC
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ANTIOQUIA- AESA que han sido utilizadas en el desarrollo del convenio:

FECHA SOLICITUD DE FECHADE
APROBACION POREL  RADICADO SENA APROBACION | RADICADO SENA
CONVINIENTE INTERVENTORIA

NOMBRE ACCION DE  FECHA DE INICIO

FORMACION AF

GENERACION Y USO
1 ADECUADO DE DATOS 31172025 15/10/2025 72025398727 20/10/2025
DIGITALES EN SALUD

ACTUALIZACION EN
ATENCION PRIMARIA
EN SALUD (APS):

2 IMPACTO, 17M11/205 15/10/2025 72025398727 20110/2025
ESTRATEGIAS Y ROL
DE LOS
PRESTADORES

DETECCION E
INTERVENCION
TEMPRANA EN SALUD
MENTAL

10/11/2025 15/10/2025 72025398727 20/10/2025

ACTUALIZACION EN
ESTANDARES Y
PROTOCOLOS DE
4 INTEROPERARILIDAD | 211172025 15102025 72025398727 20110/2025
DE DATOS EN SALUD:

IHCE ¥ SIIFA

LINEAMIENTOS PARA
LA FORMULACION E
IMPLEMENTACION DE
PROGRAMAS
5 INSTITUCIONAL ES DE 141172025 15/10/2025 72025398727 20/10/2025
CUIDADO PALIATIVO
EN HOSPITALES
POBLICOS

TERAPIA COGNITIVA
BASADA EN LA
ATENCION PLENA
{MBCT} COMO
ALTERNATIVA
TERAPEUTICA EN
HOSPITALES
PUBLICOS

71172025 15/10/2025 72025398727 20/10/2025

PREPARACION
INSTITUCIONAL PARA
EMERGENCIAS Y
7 DESASTRES EN 25112025 15/10/2025 TA25398727 20/10/2025
HOSPITALES
POBLICOS
Realidad aumentada

I[NHOVACION EN
SALUD 2025:
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL ¥
TECNOLOGIAS
EMERGENTES EN
HOSPITALES
PUBLICOS

26/11/2025 15/10/2025 72025398727 20/10/2025

2.3.5 Material de Formacion
19
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El Conviniente evidencié en visita un ejemplar del material de las acciones de formacion
establecidas en el proyecto aprobado.

Este material de formacion corresponde al aprobado por la interventoria, asi:

NUMERO

AF

NOMBRE ACCI'ON DE
FORMACION

GENERACION Y USO
ADECUADO DE DATOS
DIGITALES EN SALUD

FORMA DE
ENTREGA

AL SENA

Virtual

FECHA DE
ENTREGA AL

SENA

30/11/2025

RADICADO
INTERVENTORIA

SC36-1536-2025-REC

ACTUALIZACION EN ATENCION
PRIMARIA EN SALUD (APS):
IMPACTO, ESTRATEGIAS Y

ROL DE LOS PRESTADORES

Virtual

30/11/2025

SC36-1536-2025-REC

DETECCION E INTERVENCION
TEMPRANA EN SALUD MENTAL

Virtual

30/11/2025

SC36-1536-2025-REC

ACTUALIZACION EN
ESTANDARES Y PROTOCOLOS
DE INTEROPERABILIDAD DE
DATOS EN SALUD: IHCEY
SIIFA

Presencial

30/11/2025

SC36-1536-2025-REC

LINEAMIENTOS PARA LA
FORMULACION E
IMPLEMENTACION DE
PROGRAMAS
INSTITUCIONALES DE
CUIDADO PALIATIVO EN
HOSPITALES PUBLICOS

Presencial

30/11/2025

SC36-1536-2025-REC

TERAPIA COGNITIVA BASADA
EN LA ATENCION PLENA
(MBCT) COMO ALTERNATIVA
TERAPEUTICA EN
HOSPITALES PUBLICOS

Presencial

30/11/2025

SC36-1536-2025-REC

PREPARACION INSTITUCIONAL
PARA EMERGENCIAS Y
DESASTRES EN HOSPITALES
PUBLICOS
Realidad aumentada

Presencial

30/11/2025

SC36-1536-2025-REC

INNOVACION EN SALUD 2025:
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y
TECNOLOGIAS EMERGENTES
EN HOSPITALES PUBLICOS

Digital

30/11/2025

SC36-1536-2025-REC

Para dar cumplimiento, el conviniente evidencio la entrega del Material de formacion, en las
listas de asistencia de la primera sesion por grupo, asi:

SOMOSs

$BIC
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NU'X"ERO NOME;:M:%?&N RE E{f:N?g BENEF'I\‘(;.ARIOS. GRUPO FEcl\:IAATllsz'g:E eA
AF FORMACION
CURSO 50 1 3111/2025
CURSO 52 2 3111/2025
CURSO 50 3 3/11/20025
CURSO 50 4 3/11/2025
CURSO 54 5 3111/2025
CURSO 54 6 3/11/20026
CURSO 50 7 3/11/2025
CURSO 50 8 3111/2025
CURSO 53 9 3/11/20027
\ GI:AXEES&E%E,E):?-ES‘SO CURSO 51 10 3111/2025
EN SALUD CURSO 50 11 3111/2025
CURSO 51 12 3/11/20028
CURSO 50 13 3111/2025
CURSO 52 14 3/11/2025
CURSO 51 15 3/11/20029
CURSO 50 16 3111/2025
CURSO 51 17 3/111/2025
CURSO 52 18 3/11/20030
CURSO 51 19 3111/2025
CURSO 56 20 3111/2025
CURSO 50 1 1711112025
CURSO 58 2 17/11/2025
CURSO 60 3 1711112025
ACTUALIZACION EN CURSO 52 4 17/11/2025
ATENCION PRIMARIA
EN SALUD (APS): CURSO 57 5 17/11/2025
2 IMPACTO,
ESTRATEGIAS YROL |  CURSO 55 6 17/11/2025
DE LOS
PRESTADORES CURSO 50 7 17/11/2025
CURSO 61 8 1711112025
CURSO 50 9 17/11/2025
CURSO 52 10 17/11/2025

SOMOSs

$BIC
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NUMERO | NOMBRE ACCION DE

FORMACION

No.
BENEFICIARIOS. GRUPO
AF

TIPO DE
EVENTO

FECHA ENTREGA
MATERIAL
FORMACION

CURSO 51 1 17/11/2025
CURSO 50 12 17/11/2025
CURSO 56 13 17/11/2025
CURSO 51 14 17/11/2025
CURSO 50 15 17/11/2025
CURSO 54 16 17/11/2025
CURSO 50 17 17/11/2025
CURSO 53 18 17/11/2025
CURSO 53 19 17/11/2025
CURSO 50 20 17/11/2025
CURSO 46 1 10/11/2025
CURSO 45 2 10/11/2025
CURSO 50 3 10/11/2025
CURSO 50 4 10/11/2025
CURSO 45 5 10/11/2025
CURSO 46 6 10/11/2025
CURSO 45 7 10/11/2025
CURSO 48 8 10/11/2025
CURSO 47 9 10/11/2025
s dmmem O v
SALUD MENTAL
CURSO 45 12 10/11/2025
CURSO 46 13 10/11/2025
CURSO 47 14 10/11/2025
CURSO 45 15 10/11/2025
CURSO 45 16 10/11/2025
CURSO 45 17 10/11/2025
CURSO 45 18 10/11/2025
CURSO 45 19 10/11/2025
CURSO 45 20 10/11/2025

somos  (GVBIC
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No. FECHA ENTREGA
BENEFICIARIOS. GRUPO MATERIAL
AF FORMACION

NUMERO | NOMBRE ACCION DE TIPO DE

AF FORMACION EVENTO

ACTUALIZACION EN
ESTANDARES Y
PROTOCOLOS DE
INTEROPERABILIDAD
DE DATOS EN
SALUD: IHCE Y SIIFA

LINEAMIENTOS
PARA LA
FORMULACION E
IMPLEMENTACION
DE PROGRAMAS
INSTITUCIONALES
DE CUIDADO
PALIATIVO EN
HOSPITALES
PUBLICOS
TERAPIA COGNITIVA
BASADA EN LA
ATENCION PLENA
(MBCT) COMO
ALTERNATIVA
TERAPEUTICA EN
HOSPITALES
PUBLICOS

PREPARACION
INSTITUCIONAL
PARA EMERGENCIAS
7 Y DESASTRES EN TALLER 23 1 25/11/2025
HOSPITALES
PUBLICOS
Realidad aumentada

INNOVACION EN
SALUD 2025:
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL Y
TECNOLOGIAS
EMERGENTES EN
HOSPITALES
PUBLICOS

SEMINARIO 20 1 21/11/2025

SEMINARIO 20 1 14/11/2025

TALLER 21 1 7/11/2025

200 1 NA

CONFERENCIA

200 2 NA

2.3.6 Plataforma tecnolégica

A continuacién, se indica el proceso de aprobacion de la plataforma tecnolégica de la
ASOCIACION DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DE ANTIOQUIA - AESA que ha
sido utilizada en el desarrollo de las actividades de formacion en las modalidades virtual del
convenio:
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NOMBRE
ACCION

VIRTUAL DE
FORMACION

NOMBRE
DEL
PROVEEDO
R

CARACTERISTICAS
PLATAFORMA

REPORTE
DE

ASISTENCI
A

FECHA
SOLICITUD
DE
APROBACI
ON POR EL
CONVINIEN
TE

RADICADO
SENA

FECHA DE
APROBACI
ON
INTERVEN
TORIA

RADICADO
INTERVENTORI
A

La plataforma interactia con
herramientas informaticas
para diferentes tipos de
contenido audiovisual la
(reproducir y usar texto, \ataforma
GENERACION hojas de célculo, presentar genera los
Y Uso diapositivas, ver imagenes, >
ADECUADO | FUNDACIG | o oS PDF (formato de | _iStados de SCS6-INTV-
1 N VISION o = asistencia de | 21/10/2025 72025411430 28/10/2025 AESA-00308-
DE DATOS SALUD documento portatil), creacion los 2025
DIGITALES EN y manejo de grupos, ver beneficiarios
SALUD videos, entre otras). .
La plataforma utiliza AWS ? la accion
como servidor para el ormacion.
alojamiento y ya cuenta con
encuesta de satisfaccion
SENA.
La plataforma interactia con
herramientas informaticas
ACTUALIZACI para diferentes tipos de
ON EN contenido audiovisual La
% (reproducir y usar texto,
PQ;I-NIIE :IgllggN hojas de calculo, presentar gf;zf;r?;:
SALUD (APS): | FUNDACIO d;fmig‘;’fb;e&g‘nfgg‘g:' listados de SC36-INTV-
2 IMPACTO, N VISION b - asistencia de | 10/11/2025 72025437917 15/11/2025 AESA-00875-
ESTRATEGIA | SALUD | documento portatil), creacion los 2025
S Y ROL DE y manejo de grupos, ver | o oficiarios
LOS videos, entre loltras). 2 la accion
PRESTADORE La plataforma utiliza AWS formacion
s como servidor para el .
alojamiento y ya cuenta con
encuesta de satisfaccion
SENA.
La plataforma interactda con
herramientas informaticas
para diferentes tipos de
contenido audiovisual La
(reproducir y usar texto, \ataforma
DETECCION E hojas de calculo, presentar genera Ios
INTERVENCIO | FUNDACIO | diapositivas, verimagenes, | pioaqog ge SC36-INTV-
: archivos PDF (formato de N .
3 N TEMPRANA N VISION o e asistencia de | 31/10/2025 72025427080 8/11/2025 AESA-00651-
EN SALUD SALUD document_o ;(Jjortatll), creacion los 2025
y manejo de grupos, ver A
MENTAL videos, entre otras). t;elr;ef;(:éiiré%s
La plataforma utiliza AWS formacion
como servidor para el .
alojamiento y ya cuenta con
encuesta de satisfaccion

2.4. Etapa de ejecucion Acciones de Formacion

De acuerdo con la informacién requerida para el TERCER DESEMBOLSO, se reviso la

informacién aportada por el conviniente asi:

2.4.1 INFORMACION ACADEMICA

2.4.1.1 Verificacion listados de asistencia

- Formatos F 2.1 F 2.2 F 3.1 que muestre la ejecucién académica detallada por accion

de formacién y grupo con corte a la fecha de la visita

SOMOSs &§

BIC

Empresas con propésito
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Los formatos presentados por el conviniente tienen fecha de corte 30/11/2025, estan
diligenciados de forma CORRECTA sobre el contenido de estos.

2.4.1.2 Cbédigos QR usados para cada una de las sesiones de capacitacion y reporte
en Excel con los campos definidos para la validacion de la asistencia de los
beneficiarios por sesién, unidad tematica y AF donde se demuestre la ejecuciéon del
60% de las horas beneficiario aprobadas

El conviniente entregé la relacion de los QR usados en cada una de las sesiones por cada
accion de formacion, junto con el reporte en Excel en cada hoja se observa el listado diario
y en el reporte consolidado el reporte de horas asistidas por cada beneficiario a las unidades
tematicas, al final se observa el avance en horas y porcentaje.

Las listas entregadas se relacionan asi:

[ FECHA DE | DURACION TOTAL
NOMBRE ACCION BENEFICIARIO UNIDAD ] REALIZACION HORAS HORAS

AF DE FORMACION S ESPERADOS @ TEMATIC DE LA AF Y/O | TOTALES PROMEDIO
ACTIVIDAD DE AF BENEFICIARIO

CUIDADO
CENTRADO EN LA
PERSONA COMO
MODELO PARA LA
AF5 | MEJORA DE 22 1 1 22/11/2025 2 2
RESULTADOS EN
SALUD EN
HOSPITALES
PUBLICOS.
CUIDADO
CENTRADO EN LA
PERSONA COMO
MODELO PARA LA
AF5 | MEJORA DE 22 2 2 22/11/2025 3 3
RESULTADOS EN
SALUD EN
HOSPITALES
PUBLICOS.

CUIDADO
CENTRADO EN LA
PERSONA COMO
MODELO PARA LA
AF5 | MEJORA DE 22 3 3 22/11/2025 2 2
RESULTADOS EN
SALUD EN
HOSPITALES
PUBLICOS.
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; [ FECHA DE | DURACION TOTAL
NOMBRE ACCION BENEFICIARIO UNIDAD ] REALIZACION | HORAS HORAS

DE FORMACION S ESPERADOS TEMATIC DE LA AF Y/O | TOTALES PROMEDIO
ACTIVIDAD DE AF BENEFICIARIO

CUIDADO
CENTRADO EN LA
PERSONA COMO
MODELO PARA LA
AF5 | MEJORA DE 22 4 4 22/11/2025 1 1
RESULTADOS EN
SALUD EN
HOSPITALES
PUBLICOS.
IMPLEMENTACION
PRACTICA DE
HERRAMIENTAS
DIGITALES PARA
AF6 | EL SEGUIMIENTO 20 1 1 22/11/2025 1 1
Y CIERRE DE
CICLOS DE
MEJORA EN
SALUD.
IMPLEMENTACION
PRACTICA DE
HERRAMIENTAS
DIGITALES PARA
AF6 | EL SEGUIMIENTO 20 2 2 22/11/2025 2 2
Y CIERRE DE
CICLOS DE
MEJORA EN
SALUD.
IMPLEMENTACION
PRACTICA DE
HERRAMIENTAS
DIGITALES PARA
AF6 | EL SEGUIMIENTO 20 3 3 22/11/2025 2 2
Y CIERRE DE
CICLOS DE
MEJORA EN
SALUD.
IMPLEMENTACION
PRACTICA DE
HERRAMIENTAS
DIGITALES PARA
AF6 | EL SEGUIMIENTO 20 4 4 22/11/2025 1 1
Y CIERRE DE
CICLOS DE
MEJORA EN
SALUD.
APLICACION DE
HERRAMIENTAS
DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL PARA
LA GESTION
GERENCIAL EN
INSTITUCIONES
DE SALUD.

AF7 22 1 1 7/11/2025 2 2
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; [ FECHA DE | DURACION TOTAL
NOMBRE ACCION BENEFICIARIO UNIDAD ] REALIZACION | HORAS HORAS

DE FORMACION S ESPERADOS TEMATIC DE LA AF Y/O | TOTALES PROMEDIO
A ACTIVIDAD DE AF BENEFICIARIO

APLICACION DE
HERRAMIENTAS
DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL PARA
LA GESTION
GERENCIAL EN
INSTITUCIONES
DE SALUD.
APLICACION DE
HERRAMIENTAS
DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL PARA
LA GESTION
GERENCIAL EN
INSTITUCIONES
DE SALUD.
APLICACION DE
HERRAMIENTAS
DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL PARA
LA GESTION
GERENCIAL EN
INSTITUCIONES
DE SALUD.
APLICACION DE
HERRAMIENTAS
DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL PARA
LA GESTION
GERENCIAL EN
INSTITUCIONES
DE SALUD.

AF7 22 2 2 7/11/2025 2 2

AF7 22 3 3 7/11/2025 2 2

AF7 22 3 4 7/11/2025 1 1

AF7 22 4 5 7/11/2025 1 1

2.4.1.3 Registro de beneficiarios en el aplicativo SEP acorde con los grupos iniciados

De acuerdo con las acciones de formacion que se encuentran en ejecucion y finalizadas, el
registro de beneficiarios y los beneficiarios cargados por grupo en el SEP - SENA, es el
siguiente:

BENEFICI
. ACCIONDE  GRUP S HAE | ERlER el e Fechade Fecha final
N*AF FORMACION o) & Zdl CERTIFIC | icio AF AF
ESPERADOS FORMACION  ADOS EN
EL SEP
1 Choct 50 58 50 3/11/2025 | 17/11/2025 | 100%
GENESQg'ON Y1 2 | Antioguia 50 58 52 3/11/2025 | 17/11/2025 | 104%
ADECUADO DE —
1 s 3 | Antioquia 50 58 50 3/11/2025 | 17/11/2025 | 100%
DIGITALES EN —
AL 4 | Antioquia 50 58 50 3/11/2025 | 17/11/2025 | 100%
5 | Antioquia 50 54 54 3111/2025 | 17/11/2025 | 108%
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BENEFICI
ACCIONDE  GRUP AU AARGLY | AR s Fechade | Fecha final
FORMACION ) = Sl CERTIFIC  ;icio AF

ESPERADOS FORMACION  ADOS EN
6 | Antioquia 50 54 54 3111/2025 | 17/11/2025 | 108%
7 | Antioquia 50 58 50 3111/2025 | 17/11/2025 | 100%
8 | Antioquia 50 57 50 3111/2025 | 17/11/2025 | 100%
9 | Antioquia 50 59 53 3111/2025 | 17/11/2025 | 106%
10 | Antioquia 50 59 51 3111/2025 | 17/11/2025 | 102%
11 | Antioquia 50 58 51 3111/2025 | 17/11/2025 | 102%
12 | Antioquia 50 57 51 3111/2025 | 17/11/2025 | 102%
13 | Antioquia 50 55 50 3111/2025 | 17/11/2025 | 100%
14 | Antioquia 50 58 52 3111/2025 | 17/11/2025 | 104%
15 | Antioquia 50 57 52 311/2025 | 17/11/2025 | 104%
16 | Antioquia 50 57 50 311/2025 | 17/11/2025 | 100%
17 | Antioquia 50 56 51 3111/2025 | 17/11/2025 | 102%
18 | Antioquia 50 55 52 3111/2025 | 17/11/2025 | 104%
19 | Antioquia 50 58 51 3111/2025 | 17/11/2025 | 102%
20 | Antioquia 50 57 56 3111/2025 | 17/11/2025 | 112%
1 Chocé 50 55 50 17/11/2025 | 30/11/2025 | 100%
2 | Antioquia 50 58 58 17/11/2025 | 30/11/2025 | 116%
3 | Antioquia 50 60 60 17/11/2025 | 30/11/2025 | 120%
4 | Antioquia 50 59 52 17/11/2025 | 30/11/2025 | 104%
5 | Antioquia 50 62 57 17/11/2025 | 30/11/2025 | 114%
6 | Antioquia 50 59 54 17/11/2025 | 30/11/2025 | 108%
ACTUALIZACIO | 7 | Antioguia 50 59 50 17/11/2025 | 30/11/2025 | 100%
NPER':R,‘I‘;E&C;?‘N 8 | Antioquia 50 61 61 17/11/2025 | 30/11/2025 | 122%
2 s‘l‘ﬁgzéﬁz?): 9 | Antioquia 50 59 59 17/11/2025 | 30/11/2025 | 118%
SOIGATECIES | 10 | Antioquia 50 61 52 17/11/2025 | 30/11/2025 | 104%
PRESTADORES | 11 | Antioquia 50 61 51 17/11/2025 | 30/11/2025 | 102%
12 | Antioquia 50 60 50 17/11/2025 | 30/11/2025 | 100%
13 | Antioquia 50 59 59 17/11/2025 | 30/111/2025 | 118%
14 | Antioquia 50 59 51 17/11/2025 | 30/11/2025 | 102%
15 | Antioquia 50 60 50 17/11/2025 | 30/11/2025 | 100%
16 | Antioquia 50 60 53 17/11/2025 | 30/11/2025 | 106%
17 | Antioquia 50 61 50 17/11/2025 | 30/11/2025 | 100%
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BENEFICI
ACCIONDE  GRUP el e R I L Fechade  Fecha final
FORMACION o) E £l CERTIFIC . icio AF

ESPERADOS  FORMACION  ADOS EN

18 | Antioquia 50 60 54 17/11/2025 | 30/11/2025 | 108%

19 | Antioquia 50 62 53 171172025 | 30/11/2025 | 106%

20 | Antioquia 50 60 50 17/11/2025 | 30/11/2025 | 100%

1 Choct 45 52 46 1011172025 | 30/11/2025 | 102%

2 | Antioquia 45 51 45 10/11/2025 | 30/11/2025 | 100%

3 | Antioguia 45 50 50 10/11/2025 | 30/11/2025 | 111%

4 | Antioquia 45 50 50 101172026 | 30/11/2025 | 111%

5 | Antioguia 45 51 45 10/11/2025 | 30/11/2025 | 100%

6 | Antioguia 45 52 46 10/11/2025 | 30/11/2025 | 102%

7 | Antioquia 45 49 45 101172027 | 30/11/2025 | 100%

8 | Antioguia 45 50 48 10/11/2025 | 30/11/2025 | 107%

9 | Antioguia 45 48 47 10/11/2025 | 30/11/2025 | 104%

DETECCION E — s
, | INTERVENCION 10 | Antioquia 45 50 50 1011172028 | 30/11/2025 | 111%
TEMPRANA EN —

oL | 11| Antioquia 45 49 45 10/11/2025 | 30/11/2025 | 100%

12 | Antioquia 45 48 45 10/11/2025 | 30/11/2025 | 100%

13 | Antioquia 45 49 46 1011172029 | 30/11/2025 | 102%

14 | Antioquia 45 47 47 10/11/2025 | 30/11/2025 | 104%

15 | Antioquia 45 50 45 10/11/2025 | 30/11/2025 | 100%

16 | Antioquia 45 47 45 10/1172030 | 30/11/2025 | 100%

17 | Antioquia 45 50 50 10/11/2025 | 30/11/2025 | 111%

18 | Antioquia 45 49 45 10/11/2025 | 30/11/2025 | 100%

19 | Antioquia 45 49 46 101172031 | 30/11/2025 | 102%

20 | Antioguia 45 47 45 10/11/2025 | 30/11/2025 | 100%
ACTUALIZACI®

NEN
ESTANDARES Y
PROTOCOLOS
DE .
4 | nTErooERABI | ] Nuqui 20 20 20 21/11/2025 | 21/11/2025 | 100%
LIDAD DE
DATOS EN
SALUD: IHCE Y
SIFA
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BENEFICI

BENEFICIARIO BENEFICIARIO ARIOS
S SEN CERTIFIC
ESPERADOS FORMACION  ADOS EN

Fecha de Fecha final
inicio AF AF

ACCION DE GRUP

FORMACION (0}

LINEAMIENTOS
PARA LA
FORMULACION
E
IMPLEMENTACI

ON DE Bahia
PROGRAMAS Solano
INSTITUCIONAL
ES DE CUIDADO
PALIATIVO EN
HOSPITALES
PUBLICOS
TERAPIA
COGNITIVA
BASADA EN LA
ATENCION
PLENA (MBCT) Capurgan
6 COMO 1 & 9 20 21 21 7/11/2025 7/11/2025 | 105%
ALTERNATIVA
TERAPEUTICA
EN
HOSPITALES
PUBLICOS
PREPARACION
INSTITUCIONAL
PARA
EMERGENCIAS
Y DESASTRES
EN
HOSPITALES
PUBLICOS
Realidad
aumentada
INNOVACION
EN SALUD 2025:
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL Y
8 TECNOLOGIAS
EMERGENTES 2 Medellin 200 200 200 26/11/2025 | 26/11/2025 | 100%
EN
HOSPITALES
PUBLICOS

20 20 20 14/11/2025 | 14/11/2025 | 100%

1 Monteria 20 23 23 25/11/2025 | 25/11/2025 | 115%

1 Medellin 200 200 200 26/11/2025 | 26/11/2025 | 100%

2.4.1.3.1 Nivelaciones de beneficiarios

De acuerdo con lo establecido en el numeral 2.15.5 del anexo 12, el conviniente NO solicitd
nivelaciones:

2.41.3.2 Grabaciones de las sesiones de capacitacion adelantadas en modalidad
PAT
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El conviniente no presenta bajo la modalidad PAT ninguna accién de formacion.

2.4.1.4 Tratamiento de datos y habeas data

El numeral 1.6 del anexo 12 indica que es responsabilidad del conveniente garantizar el
diligenciamiento por parte de los capacitadores titulares y suplentes, persona(s) natural(es)
o capacitador(es) contratado(s) por persona juridica, y a los trabajadores beneficiarios, el
formato suministrado por el SENA para el tratamiento de datos y habeas data.

El convenio evidencia el cumplimiento de esta obligacion de la siguiente manera:

BENEFICIARIO EVIDENCIA DE FORMA DE HABEAS DATA CANTIDAD

S INSCRITOS

https://drive.google.com/drive/folders/1L__jbkUczZ QzeoSbclJ2Et1Bze tNM
K?usp=drive_link

AF2 | 1.074 https://drive.google.com/drive/folders/1xSEreeX27wGDUsnPmpUXINmb5LF | 1.074
OZvfd?usp=drive_link

AF3 | 931 https://drive.google.com/drive/folders/1kH- 931
Y9_xbCrYkYAgguuRt1ghd4NIZj7fm?usp=drive_link

AF4 | 20 https://drive.google.com/drive/folders/15jJtUIbEKo6bGICOVixAqy5OHfByOro | 20

b?usp=drive_link

AF5 | 20 https://drive.google.com/drive/folders/19knbVSXRZTXF4zemGIcu8FIx_v7evf | 20
iE?usp=drive_link

AF6 | 21 https://drive.google.com/drive/folders/1z1uK6xinkUFIBQ4kwugfWDQTHqle- 21
xwm?usp=drive_link

AF7 | 23 https://drive.google.com/drive/folders/1yzZo62XyInI8FoEpdGjJHIgvTaAv4z1 23
3?usp=drive_link

AF8 | 400 https://drive.google.com/drive/folders/1oJhrDH- 400
HkjxsOfUFP6WJPCOZbM2LS90I1?usp=drive link

2.4.1.5 Evidencia de gratuidad en la formacién

La interventoria evidencié el cumplimiento en la divulgacion de la gratuidad sobre los
acciones de formacion adelantadas mediante el uso de esta informacion en material de
formacion/ backing/plataforma tecnoldgicallistados firmados por beneficiarios sobre el pago
por la capacitaciones.

2.4.1.6 Entrega de evidencias de la promocién y divulgaciéon
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Para evidenciar el cumplimiento en la promocién y divulgacién de los eventos del proyecto,
entregod el informe con los soportes que evidencian el cumplimiento de la obligacion, cuyo
radicado en la interventoria es -SC36-1361-2025-REC del 25 de noviembre de 2025.

2.4.1.7 Evento de difusion y crédito institucional

El presente informe integra los soportes que demuestran la ejecucion del evento de
divulgacion, el alcance obtenido en medios digitales y el cumplimiento de los lineamientos
institucionales de crédito institucional, cuyo radicado en la interventoria es -SC36-1361-
2025-REC del 25 de noviembre de 2025.

2.4.1.8 Evento de divulgacion

El evento de divulgacion se realiz6 el 29 de octubre de 2025 antes de la realizacion de la
primera acciéon de formacion, a través de Team para transmitir de la pagina de YouTube
como se indica a continuacion:

TIPO DE | FECHA DEL MODALID PARTICIPA No. FECHA DE
EVENTO EVENTO AD DEL | CION DEL | ASISTENTE ENTREGA DEL

EVENTO | SENA INFORME
(SINO)

Promocién
y 29/10/2025 Virtual Sl 80 10/11/2025
divulgacién

Asimismo, el informe del evento fue remitido a la interventoria con radicado No. SC36-1363-
2025-REC de fecha 26 de noviembre de 2025.

Durante la visita a las acciones de formacion realizadas por la interventoria, se verifico la
correcta aplicacion de los lineamientos de crédito institucional establecidos y se identifico
que no existieron hallazgos asociados a su implementacion.

2.4.1.9 Gestion del conocimiento

De acuerdo con la revision efectuada por la interventoria, se evidencié el cumplimiento en
la entrega de los productos definidos como gestion del conocimiento asi:
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TIPO DE
PRODUCT FECHA DE
DE FINALIZACI
. e e RECHA
NOMBRE ACCION | TIPO DE oF 0% DE OBSERVACI | SOLICITUD RADICADO | APROBA | RADICAD
DE FORMACION | EVENTO | 2o . s ONES CONVINIEN SENA CION 0 SENA
TE INTERVE
ENTO GRUPOS ellaivg
APROBAD DE LA AF
0
GENERACION Y
USO ADECUADO SC36-INTV- s 12025469
1 DE DATOS CURSO | PODCAST 20 10111/2025 AESA- 101172025 | 2P25RECAUN. | /191905 | 720251
DIGITALES EN 01809-2025 oy 202
SALUD :
ACTUALIZACCI)ON
EN ATENCION
PRIMARIA EN SC36-1331-
SALUD (APS): SC36-INTV- 2025-REC - 72025466
2 CURSO | PODCAST 20 24/11/2025 AESA- 24/11/2025 | lun, 24nov | 4/12/2025
IMPACTO, 017352025 2025 a las 720
ESTRATEGIAS Y e
ROL DE LOS 19,
PRESTADORES
SC36-1331-
NTERVENGION SCIINTV- 2025 REC - 72025466
3 CURSO | PODCAST 20 24/11/2025 AESA- 24/11/2025 | lun, 24nov | 4/12/2025
TEMPRANA EN 01735-2025 2025 a las 20
SALUD MENTAL ‘
2319,
ACTUALIZACION
EN ESTANDARES
SC36-1331-
¥ PROTOCOLOS SC36-INTV- 2025-REC - 70025466
4 SEMINARIO |  VIDEO 1 21/11/2025 AESA- 24/11/2025 | lun, 24nov | 4/12/2025
INTEROPERABILI oraanos e 1oy 708
DAD DE DATOS o
EN SALUD: IHCE 19,
Y SIIFA
LINEAMIENTOS
PARA LA
FORMULACION E
IMPLEMENTACIO SC36-1331-
N DE SC36-INTV- 2025-REC - 12025466
5 | PROGRAMAS | SEMINARIO | VIDEO 1 14/11/2025 |  AESA- 241112025 | lun, 24nov | 41212025 | T20%
INSTITUCIONALE 01733-2025 2025 a las
S DE CUIDADO 2319,
PALIATIVO EN
HOSPITALES
PUBLICOS
TERAPIA
COGNITIVA
BASADAEN LA
ATENCION SC36-INTV- SC36-0874-
6 | PLENAMBCT) | qaer | INFOORAF 1 71172025 AESA- | 1071172025 | 2P25RECUN. | /191505 | 72025169
01808-2025 nov 2025 a 209
ALTERNATIVA las 23:38
TERAPEUTICA EN
HOSPITALES
PUBLICOS
PREPARACION
INSTITUCIONAL
PARA SC36-1538-
EMERGENCIAS Y INFOGRAF seae Y- 2025-REC - 72025466
7 | DESASTRESEN | TALLER iA 1 2511112025 | AESH | 301112025 | dom,30nov | 411212025 | TGRS
HOSPITALES VIRTUAL . 2025 a las
PUBLICOS : 18:53
Realidad
aumentada
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TIPO DE

PRODUCT FECHA DE
O DE FINALIZACI
GESTION ON DEL
DE 50% DE

FECHA
OBSERVACI | SOLICITUD RADICADO RADICAD
ONES CONVINIEN  SENA O SENA
TE INTERVE
NTORIA

e NOMBRE ACCION | TIPO DE

;‘\F DE FORMACION EVENTO CONOCIMI LOS

ENTO GRUPOS
APROBAD DE LA AF
o]

INNOVACION EN

SALUD 2025: SC36-1538-

INTELIGENCIA
SC36-INTV- 2025-REC -

8 T/-I\E%-Il—\llgll?(ljl-\GLiAYS CONgliREN VIDEO 2 26/11/2025 AESA- 30M11/2025 | dom,30nov | 4/12/2025 72062956‘66
01729-2025 2025 a las

EMERGENTES EN
HOSPITALES
PUBLICOS

18:53

2.4.1.10 Transferencia de conocimiento y tecnologia

El Conviniente remite la Concertacion de Transferencia de Conocimiento y Tecnologia en
el marco del Programa de Formacion Continua Especializada - PFCE, el 18 de noviembre
de 2025 con radicado de interventoria SC36-1084-2025-REC. Finalizada la transferencia el
SENA remitira a la interventoria el informe y los soportes respectivos para la aprobacién de
la interventoria.

Actividades Fecha de Ejecucion Metodologia Modalidad Capacitador N° Beneficiarios
Capacitador

Accion de | 13 y 14 de noviembre nacional  con

formacién 2025 Taller Presencial maestria 30
Capacitador

Accion de | 18 y 19 de noviembre nacional  con

formacién 2025 Taller Presencial maestria 30

2.1.1.11 Encuesta satisfaccion

El 2.12 del anexo 12 indica:

“El conviniente debe aplicar la encuesta de satisfaccion dispuesta por el SENA a_ minimo
el 20% de la poblacion beneficiaria por cada accién de formacién de acuerdo con el
proyecto aprobado, en el caso de los eventos de formacién Conferencia y foro se debera
aplicar la encuesta de satisfaccion a minimo el 15% de la poblaciéon beneficiaria de
estos eventos de formacion de acuerdo con el proyecto aprobado, garantizando su
respectivo diligenciamiento, entregando un informe al finalizar la dltima accién de formacién
del convenio, con los lineamientos que indique la interventoria a fin de que esta pueda
unificar la informacién de todos los convenios, analice los resultados de la informacion y
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entregue un informe al SENA de manera cuantitativa y cualitativa, ésta es la tnica encuesta
valida para efectos del Programa.”.

Para las acciones de formacién que se encuentran finalizadas, el convenio entrega
evidencia de la aplicacién de encuestas, asi:

BENEFICIARIO | ENCUESTA %
CUMPLIMI
APROBADOS | APLICADAS ENTO

NOMBRE ACCION TIPO DE MODALIDA | DURACIO FECHA DE

ENTREGA

DE FORMACION EVENTO D N HORAS

GENERACION Y
USO ADECUADO
1 DE DATOS CURSO VIRTUAL 400 1000 730 73% 10/11/2025
DIGITALES EN
SALUD
ACTUALIZACION
EN ATENCION
PRIMARIA EN
SALUD (APS):
IMPACTO,
ESTRATEGIAS Y
ROL DE LOS
PRESTADORES

CURSO VIRTUAL 400 1000 648 65% 3/12/2025

DETECCION E

INTERVENCION
TEMPRANA EN
SALUD MENTAL

CURSO VIRTUAL 800 900 519 58% 3/12/2025

ACTUALIZACION
EN ESTANDARES Y
PROTOCOLOS DE
4 INTEROPERABILID
AD DE DATOS EN
SALUD: IHCE Y
SIIFA

LINEAMIENTOS
PARA LA
FORMULACION E
IMPLEMENTACION
DE PROGRAMAS | SEMINARI | PRESENCI

INSTITUCIONALES | O AL
DE CUIDADO
PALIATIVO EN
HOSPITALES
PUBLICOS
TERAPIA
COGNITIVA
BASADA EN LA
ATENCION PLENA
6 (MBCT) COMO | TALLER
ALTERNATIVA
TERAPEUTICA EN
HOSPITALES
PUBLICOS

PREPARACION
INSTITUCIONAL

PARA PRESENCI
7 EMERGENCIAS Y TALLER AL
DESASTRES EN

HOSPITALES

SEMINARI | PRESENCI

o AL 8 20 20 100% 25/11/2025

8 20 20 100% 17/11/2025

PRESENCI

AL 6 20 21 105% 10/11/2025

6 20 23 115% 25/11/2025

35

SOMOS &§ BiC




INFORME VISITA EN SEDE No.

v ScalPrOyEI(ta Contrato de Interventoria No
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito

entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

12

BENEFICIARIO | ENCUESTA %

CUMPLIMI AECi bls

NOMBRE ACCION TIPO DE MODALIDA | DURACIO

A S
DE FORMACION EVENTO D N HORAS APROBADOS | APLICADAS ENTO ENTREGA

PUBLICOS
Realidad aumentada

INNOVACION EN
SALUD 2025:
INTELIGENCIA

ARTIFICIAL Y CONFERE
TECNOLOGIAS NCIA
EMERGENTES EN
HOSPITALES
PUBLICOS

HIBRIDA 4 400 80 20% 3/12/2025

Es asi que el conviniente ha dado cumplimiento a lo establecido en el anexo 12 de
aplicacion de las encuestas de satisfaccién conforme a los parametros establecidos.

2.4.1.12 Indicadores

Indicador tasa de incremento del conocimiento

Para los eventos de formacion taller, seminario, curso, diplomado y/o cuando aplique los
modelos de aprendizaje puesto de trabajo real, Bootcamp o Maximizando tu proceso, se
aplicara el indicador “Tasa de incremento del conocimiento”, cumpliendo los parametros
establecidos en el numeral 2.13 del anexo 12, que de acuerdo al avance que presenta el
cronograma el cumplimiento es el siguiente:

Grupos que finalizaron ejecucion al corte de la visita:

FECHA No.
FECHA No.
REALIZACI = BENEFICIARI
NUMER | NOMBRE ACCION TIPO DE BENENF‘:bI ARl | GRUP (o] ] 0S QUE REAC!"EAC' BEgg'gﬁ'éR'
DE FORMACION EVENTO EVALUACI DILIGENICIAR
0S. AF A EVALUACI DILIGENICIAR
ONEX-  ONITCEX. | ‘9\'boST  ON ITC POST
ANTE ANTE
CURSO 50 1 3/11/2025 58 17/11/2025 50
GENERACION Y
‘ ‘ USO ADECUADO CURSO 52 2 3/11/2025 58 17/11/2025 52
1 DE DATOS
‘ ‘ DIGITALESEN | CURSO 50 3 | 3/11/20025 54 1711112025 50
SALUD
‘ ‘ CURSO 50 4 3/11/2025 54 17/11/2025 50
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A= No. FECHA No.
NUMER  NOMBRE ACCION TIPO DE BENENF(:i:I ARI REACI';LJZA ‘! BEgg 'gﬁléml REAC!)'EAC' BEgE'gﬁ'é‘R'
OAF  DEFORMACION | EVENTO s AR EVALUACI DILIGENICIAR | o 0N, o o OS QU
ONEX-  ONITCEX. | "‘9N'POST  ON ITC POST
ANTE ANTE
CURSO 54 5 | 3/11/2025 53 17/11/2025 54
CURSO 54 6 | 3/11/20026 56 17/11/2025 54
CURSO 50 7 | 311112025 58 17/11/2025 50
CURSO 50 8 | 3/11/2025 59 17/11/2025 50
CURSO 53 9 | 31120027 51 17/11/2025 53
CURSO 51 10 | 31172025 51 17/11/2025 51
CURSO 50 11| 31172025 51 17/11/2025 51
CURSO 51 12| 3111/20028 50 17/11/2025 51
CURSO 50 13| 31172025 52 17/11/2025 50
CURSO 52 14 | 31172025 51 1711112025 52
CURSO 51 15 | 3/111/20029 50 17/11/2025 51
CURSO 50 16 | 3111/2025 51 17/11/2025 50
CURSO 51 17 | 31172025 52 17/11/2025 51
CURSO 52 18 | 3/11/20030 51 17/11/2025 52
CURSO 51 19 | 311/2025 56 17/11/2025 51
CURSO 56 20 | 3/11/2025 53 17/11/2025 46
CURSO 50 1| 171172025 55 30/11/2025 50
CURSO 58 2 | 1711112025 58 30/11/2025 58
CURSO 60 3 | 1711112025 60 30/11/2025 60
CURSO 52 4 | 171112025 59 30/11/2025 52
CURSO 57 5 | 1711112025 62 30/11/2025 57
ACTUALIZACION | CURSO 55 6 | 1711112025 57 30/11/2025 55
ﬁﬁ&fﬁg'gﬂ CURSO 50 7 | 1711112025 55 30/11/2025 50
2 S’?bggé’;g?): CURSO 61 8 | 171112025 61 30/11/2025 61
Esggfgg‘-;’_'gg Y | curso 50 9 | 17112025 59 30/11/2025 50
PRESTADORES CURSO 52 10 | 171172025 61 30/11/2025 52
CURSO 51 1| 171112025 61 30/11/2025 51
CURSO 50 12| 171112025 60 30/11/2025 50
CURSO 56 13| 17/11/2025 57 30/11/2025 56
CURSO 51 14 | 171112025 59 30/11/2025 51
CURSO 50 15 | 17/11/2025 54 30/11/2025 50
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NUMER | NOMBRE ACCION

O AF

DE FORMACION

TIPO DE
EVENTO

No.
BENEFICIARI
OS. AF

FECHA
REALIZAC
ON
EVALUACI
ON EX -
ANTE

No.
BENEFICIARI
0OS QUE
DILIGENICIAR
ON ITC EX.
ANTE

FECHA
REALIZAC
ON
EVALUAC
ON POST

No.

BENEFICIARI

0OS QUE

DILIGENICIAR
ON ITC POST

CURSO 54 16 17/11/2025 56 30/11/2025 54

CURSO 50 17 17/11/2025 61 30/11/2025 50

CURSO 53 18 17/11/2025 60 30/11/2025 53

CURSO 53 19 17/11/2025 62 30/11/2025 53

CURSO 50 20 17/11/2025 60 30/11/2025 50

CURSO 46 1 10/11/2025 52 30/11/2025 46

CURSO 45 2 10/11/2025 51 30/11/2025 45

CURSO 50 3 10/11/2025 50 30/11/2025 50

CURSO 50 4 10/11/2025 50 30/11/2025 50

CURSO 45 5 10/11/2025 51 30/11/2025 45

CURSO 46 6 10/11/2025 51 30/11/2025 46

CURSO 45 7 10/11/2025 49 30/11/2025 45

CURSO 48 8 10/11/2025 49 30/11/2025 48

CURSO 47 9 10/11/2025 48 30/11/2025 47

CEEE s sm o onm e
SALUD MENTAL

CURSO 45 12 10/11/2025 47 30/11/2025 45

CURSO 46 13 10/11/2025 49 30/11/2025 46

CURSO 47 14 10/11/2025 47 30/11/2025 47

CURSO 45 15 10/11/2025 50 30/11/2025 45

CURSO 45 16 10/11/2025 47 30/11/2025 45

CURSO 45 17 10/11/2025 50 30/11/2025 47

CURSO 45 18 10/11/2025 48 30/11/2025 45

CURSO 45 19 10/11/2025 47 30/11/2025 45

CURSO 45 20 10/11/2025 48 30/11/2025 45
ACTUALIZACION
EN ESTANDARES
Y PROTOCOLOS

4 INTERO?’EERABILI SEMINARIO 20 1 21/11/2025 20 21/11/2025 20

DAD DE DATOS
EN SALUD: IHCE
Y SIIFA
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FECHA No.
REALIZACI = BENEFICIARI
ON 0S QUE
EVALUACI DILIGENICIAR
ON EX - ON ITC EX.
ANTE ANTE

FECHA No.
REALIZACI BENEFICIARI
ON 0S QUE
EVALUACI DILIGENICIAR
ONPOST ONITC POST

No.
BENEFICIARI
OS. AF

NUMER | NOMBRE ACCION TIPO DE

DE FORMACION EVENTO

LINEAMIENTOS
PARA LA
FORMULACION E
IMPLEMENTACIO
N DE
5 PROGRAMAS SEMINARIO 20 1 14/11/2025 20 14/11/2025 20
INSTITUCIONALE
S DE CUIDADO
PALIATIVO EN
HOSPITALES
PUBLICOS
TERAPIA
COGNITIVA
BASADA EN LA
ATENCION PLENA
6 (MBCT) COMO TALLER 21 1 7/11/2025 21 7/11/2025 21
ALTERNATIVA
TERAPEUTICA EN
HOSPITALES
PUBLICOS
PREPARACION
INSTITUCIONAL
PARA
EMERGENCIAS Y
7 DESASTRES EN TALLER 23 1 25/11/2025 23 25/11/2025 23
HOSPITALES
PUBLICOS
Realidad
aumentada
INNOVACION EN
SALUD 2025:
INTELIGENCIA

ARTIFICIAL Y CONFEREN
TECNOLOGIAS CIA
EMERGENTES EN
HOSPITALES
PUBLICOS

200 1 NA NA NA NA

200 2 NA NA NA NA

El capacitador debe entregar un informe acerca de las evaluaciones ex-ante y expost
aplicados y el andlisis de los resultados obtenidos por cada accion de formacion.

Este informe debe ser entregado al director del proyecto dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la terminacion de la accion de formacién, quien analizara a la luz de los
indicadores internos de la empresa y/o gremio, los resultados de mejora de productividad
del trabajador y competitividad de la empresa. Este debera ser remitido a la interventoria
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes.

Por lo anterior, el conviniente ha dado cumplimiento a este requisito contractual,
diligenciando el formato conforme a los resultados de la evaluacion ex ante y ex post a cada
beneficiario. En el informe final, estara incluido el resumen del informe sobre los resultados
obtenidos de cada accién de formacion.
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Indicadores de impacto del proyecto

De acuerdo con la linea base, metas y el medio de verificacién relacionado en la propuesta
aprobada, la interventoria recuerda al conviniente que al finalizar la ejecucién académica
del proyecto y con el informe final, debe entregar un avance de los resultados y analisis de
los indicadores de impacto establecidos en el Numeral 2.13 del anexo 12 de la convocatoria,
los cuales deben ser presentados en el informe final.

Aspecto para medir

Indicador (Describa brevemente el indicador | Resultado convenio
zado)

Mide como se mejoran las condiciones

econdmicas de los trabajadores

beneficiarios del Programa de

Formacion

Continua Especializada

Numero de trabajadores beneficiarios

con incremento salarial después de

recibir la formacién/Namero total de

Mejoramiento de la empleabilidad

Gracias a la formacion, los
trabajadores beneficiados esperan un
incremento salarial, dado que las
tematicas vistas en la capacitacion
aportan significativamente al rol que
desarrollan en los hospitales y

trabajadores beneficiarios de las | contribuiran al mejoramiento
acciones de formacién x 100 competitivo del sector salud en sus
0/3.519*100=0,0% municipios.

Retencion de los trabajadores Desde la formulacion del proyecto,
realizado por la Junta Directiva de
Aesa, se contempld la formacion de

los trabajadores con la finalidad de

Mide la retencién de los trabajadores
beneficiarios del Programa de

Formacion Continua Especializada.

acciones de formacion. x 100
0/3.519*100=0,0%

Numero de trabajadores beneficiarios
que contintan en sus empresas luego
de recibir la formacién/Numero total de
trabajadores beneficiarios de las

generar impacto en los servicios de
salud y aportar al crecimiento
sostenido y competitivo del mismo en
Antioquia, Chocé y Cérdoba dado
estos objetivos, la intencion en retener
a los trabajadores y aprovechar los
conocimientos recibidos para que
desde sus diferentes roles puedan
generar nuevas metodologias,
estrategias y programas para el sector
salud y especificamente para cada
uno de los hospitales publicos en los
que laboran.

Movilidad laboral

beneficiarios del Programa

que cambian  sus
laborales de manera horizontal
vertical, luego de recibir
formacién/Numero total

acciones de formacion x 100
0/3.519*100=0,0%

Mide la movilidad de los trabajadores
Formacion Continua Especializada

Numero de trabajadores beneficiarios
condiciones

trabajadores beneficiarios de las

A partir de los conocimientos recibidos
por la formacién, los gerentes de los
hospitales publicos tendran en cuenta
los aportes que realicen los
trabajadores beneficiados a las metas
propias de cada hospital. La movilidad
laboral se definira a partir de las
nuevas estrategias y herramientas que
los beneficiarios apliquen en su trabajo
diario y que logren impactar los
servicios de salud al interior del
hospital y al exterior a los pacientes y
comunidad en general.

Empresas beneficiarias

beneficiarias del Programa
Formacion Continua Especializad

Mide el porcentaje de las empresas

Se logré impactar al 559% de los
hospitales asociados al gremio, lo cual
redundara en un alto impacto de los
servicios de salud en Antioquia, Choco
y Cérdoba, dado que en promedio el

somos  (GVBIC
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Numero total de empresas
beneficiarias de las acciones de
formacion/

Numero total de empresa(s) que
representa la empresa/ gremio x 100
699/125=559,2%

95% de los beneficiarios indico que los
conocimientos adquiridos son utiles y
necesarios para el desempefio de su
rol profesional.

Trabajadores beneficiarios

Mide el porcentaje de trabajadores
beneficiarios del Programa de
Formacion Continua Especializada.
Numero total de trabajadores
beneficiarios de las acciones de
formacion/

Numero total de trabajadores de la(s)
empresa(s) que representa la

Se logré impactar al 31,6% de los
hospitales asociados al gremio, lo cual
redundara en un alto impacto de los
servicios de salud en Antioquia, Choco
y Cérdoba, dado que en promedio el
95% de los beneficiarios indico que los

empresa/ gremio
3.519/11.121=31,6%

conocimientos adquiridos son utiles y
necesarios para el desempefio de su
rol profesional.

Indicadores de seguimiento y resultados del proyecto

En el formato Excel F8.2 - Formato Informe Indicadores de seguimiento y resultados del
proyecto, el conviniente debe medir los resultados y presentar un analisis segun lo
establecido en el Numeral 2.13 del anexo 12 de la convocatoria, el cual debe ser presentado
con el informe final del proyecto.

Indicador

Aspecto para medir
[Describa brevemente el
indicador utilizado]

Analisis de la informacién obtenida
Analisis del impacto que tuvo la ejecucion del

proyecto de formacion en los trabajadores
beneficiarios con base en el indicador utilizado

Mide la ejecucion presupuestal
del proyecto Presupuesto
ejecutado/Presupuesto aprobado

Gracias a un manejo adecuado de los recursos de
Cofinanciacion y contrapartida, se logro la ejecucion
presupuestal y se encaminé a los rubros previamente

certificados/Numero de
trabajadores aprobados x100
3.519/3.380*100=104,1%

Eficiencia x 100 definidos en la formulacién para lograr un impacto

$ 2.503.715.000,00/% significativo en la calidad de los servicios de formacion
2.503.715.000,00 x100= 100% prestados a los trabajadores del sector salud de
Antioquia, Chocé y Cérdoba.

. . El sector salud de los departamentos de Antioquia,

Mide el porcentaje de Choco v Cordob di6 a | . |
trabajadores que han sido ocb y Cérdoba respondio a la convocatoria para la
oo ; formacioén, lo cual indica el interés de los trabajadores

certificados por proyecto Numero s L .
_— ) por adquirir nuevos conocimiento, herramientas y
Eficacia de trabajadores

fortalezas que puedan contribuir al mejor desemperio de
su rol profesional y/técnico y de esta forma aportar
significativamente al desarrollo competitivo de la cadena
de salud de los departamentos mencionados.
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Indicador

Aspecto para medir

[Describa brevemente el
indicador utilizado]

Analisis de la informacién obtenida
Analisis del impacto que tuvo la ejecucion del
proyecto de formacion en los trabajadores
beneficiarios con base en el indicador utilizado

Empleos generados en la
ejecucion del proyecto

" Mide el numero de empleos
generados en la ejecucion del
proyecto de formacion
(Capacitadores, director de
proyecto, equipo administrativo)
Numero de empleos generados
en la ejecucion del proyecto de
formacion=34

Este proyecto es generador de empleos directos para
personas de departamentos como Antioquia y Bogota.
Se cuenta con un equipo administrativo de base y
docentes de diversas regiones del pais. De igual forma,
genera empleo para personas de otros departamentos
como Choco y Cérdoba en los cuales se desarrollaron
las acciones de formacioén presenciales, las cuales
implicaban una logistica y trabajo en campo.

Departamentos IDC impactados

Mide el porcentaje
departamentos segun indice de
competitividad impactados por el
proyecto de formacion

Numero total de departamentos
con IDC (entre 2,43 y 5,00)
impactados por el proyecto -
Vichada, Vaupés, Guainia,

Amazonas, Choco, Putumayo,

Guaviare, Arauca, La Guajira,
Sucre, Coérdoba, Caqueta,
Narifio, Cesar, Casanare,

Cauca, Meta,
Magdalena/Numero total de
departamentos impactados por el
proyecto
2/3*100=66,7%

Numero total de departamentos
con IDC (entre 5,01 y 6,00)
impactados por el proyecto -
Archipiélago de San Andrés,
Norte de Santander, Huila,

Tolima, Bolivar, Boyaca, Quindio,

Cundinamarca/Numero total de

departamentos impactados por el

proyecto x 100
0/3*100=0

Numero total de departamentos
con IDC (entre 6,01y 8,14)
impactados por el proyecto -

Santander, Caldas, Risaralda,
Atlantico, Valle del Cauca,
Antioquia, Bogota, D.C./Numero
total de departamentos
impactados por el proyecto x100

1/3*100=33,3%

SOMOSs

Con el proyecto se impacta a departamentos
clasificados en el indice de Competitividad en los cuales
se requiere fortalecer la educacién técnica, formal y
profesional, asi como impactar en el desarrollo
competitivo y de innovacion. Nada mejor que hacerlo
mediante la formacién de los trabajadores,
especificamente del sector salud. Asi mismo, se logra
impactar en competitividad y eficiencia, al ofertar
servicios de alta calidad con profesional, es decir,
personal mas y mejor capacitado para las disminuir las
brechas identificadas en el sector salud.

Se formé a los trabajadores del sector salud de
Antioquia, Choco y Cérdoba, en la adquisicién de
nuevos conocimientos, conceptos, herramientas y temas
innovadores y con proyeccion que permitieran mejorar
los servicios de salud, impactando directamente a la
poblacién a atender para generar confianza, seguridad y
mejores niveles de calidad y profesionalismo.

Desde Aesa se ha buscado que cada afio el proyecto
impacte a trabajadores de diversos departamentos, esto
a partir de una visién macro de la salud como un bien
comun y un activador del desarrollo econémico y social
de los departamentos. Con la formacién, y un alto nivel
de calidad de los capacitadores naturales, el proyecto se
ha convertido en un referente para la formacién técnica
de los trabajadores del sector salud, quienes muestran
interés por adquirir cada dia mas habilidades desde los
formal y seguro.
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Las mediciones de los indicadores con el analisis respectivo se encuentran incorporados
en el informe final del convenio.

2.4.1.13 Informe de anadlisis de resultados acciones de formacion modelos de
aprendizaje

El conviniente dentro de sus acciones de formaciéon aprobadas en el plan operativo no
incluye ninguno de estos modelos de aprendizaje (Bootcamp, puesto real, maximizando tu
proceso).

24114 Evidencia de la aplicacion de la realidad virtual o aumentada o el uso
de simuladores en la AF definida en la aprobaciéon del proyecto

De acuerdo con el proyecto aprobado, el conviniente presenté el desarrollo de las unidades
tematicas Il y Ill- DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL MEDIANTE EL INDICE OPS y
FORMULACION Y VALIDACION OPERATIVA DEL PLAN DE RESPUESTA RAPIDA,
respectivamente, para la accién de formacion PREPARACION INSTITUCIONAL PARA
EMERGENCIAS Y DESASTRES EN HOSPITALES PUBLICOS, para el uso de material
didactico bajo REALIDAD AUMENTADA/ SIMULADOR, para evidenciar el cumplimiento, el
conviniente entrego:

REALIDAD AUMENTADA O VIRTUAL

Documentos institucionales o técnicos, que demuestren que la actividad propuesta tiene
fundamento metodoldgico y tecnoldgico.

Manual o descripcion de la actividad de aprendizaje (documento interno de la propuesta)
donde se especifiquen objetivos, metodologia, recursos, evidencias de aprendizaje y
criterios de evaluacion.

Documento de disefio instruccional o plan de formacion docente, en el que se incluya
explicitamente la actividad de RA con IA como parte del desarrollo de competencias
digitales.

Actas, certificados de la implementacion del uso de RA o IA en formacién docente o
contextos educativos.

Registro fotografico
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informe del docente que implementd la UT con RA con la descripcion del desarrollo de la
capacitacion con el uso de esta herramienta.

El conviniente ha dado cumplimiento a esta obligacion contractual.

2.4.1.15 Empresas reales beneficiarias

En el formato suministrado por el SENA, F7 - Formato Relacién de empresas reales
beneficiarias de la formacion, el conviniente diligencid la informacién de las empresas que
participaron en las formaciones del objeto del proyecto aprobado, los cuales corresponden
con la informacién plasmada en el registro de beneficiarios. El conviniente dio cumplimiento
a este compromiso contractual.

2.4.1.16 Informe final

El conviniente hizo entrega a la interventoria con copia al SENA, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la finalizacion de la ejecucion académica del proyecto el informe
final, cumpliendo de esta manera con los requerimientos indicados en el numeral 2.20 del
anexo 12. El documento fue radicado con No. SC36-1777-2025-REC de fecha 09 de
diciembre de 2025.

2.41.17 Fotografias de las formaciones y el video en donde el representante legal,
director de proyecto, capacitadores, beneficiarios y/o demas personas involucradas
en la ejecucién del proyecto, donde compartan su experiencia en la ejecucion del
proyecto, de acuerdo con las especificaciones definidas en el numeral 2.20 del anexo
12, adjuntando los soportes de tratamiento de datos habeas datos de los
participantes en este. Las fotografias y el video fueron radicadas junto con el informe
final con No. SC36-1777-2025-REC de fecha 09 de diciembre de 2025.

2.4.1.18 Informes de visitas a las acciones de formacioén

Durante el desarrollo del convenio se han recibido las visitas a las siguientes Acciones de
Formacion:
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TIPO DE EVENTO FECHA ENTREGA No. ASISTENTES No. ASISTENTES

FECHA DE VISITA HALLAZGO EN VISITA

DE FORMACION DEL INFORME ESPERADOS REALES

1 12/11/2025 CURSO 17/11/2025 50 56 NO

2 13/11/2025 CURSO 18/11/2025 50 55 NO

Durante la visita se
identifico como no
conformidad la ausencia del
espacio de participacion y
resolucién de dudas en la
actividad formativa AF1
correspondiente a la
Unidad Tematica 5, lo cual
limita la interaccién entre
3 14/11/2205 CURSO 18/11/2025 50 61 participantes y capacitador,
afectando la dindmica
metodoldgica prevista para
la modalidad virtual
asincroénica y restringiendo
los mecanismos de
retroalimentacion
establecidos en los
lineamientos aprobados por
la interventoria.

4 14/11/2025 CURSO 19/11/2025 50 61 NO
5 21/11/2025 SEMINARIO 25/11/2025 20 20 NO
6 21/11/2025 SEMINARIO 25/11/2025 20 20 NO
7 24/11/2025 CURSO 26/11/2025 45 49 NO
8 25/11/2025 CURSO 27/11/2025 45 53 NO
9 25/11/2025 TALLER 27/11/2025 20 23 NO
10 26/11/2025 CURSO 28/11/2025 50 59 NO
1 26/11/2025 CURSO 28/11/2025 45 49 NO
12 26/11/2025 CONFERENCIA 28/11/2025 200 269 NO
13 26/11/2025 CONFERENCIA 28/11/2025 200 212 NO
14 27/11/2025 CURSO 1/12/2025 50 59 NO
15 28/11/2025 CURSO 1/12/2025 50 64 NO

2.4.2 INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

2.4.2.1 Formato F6.1 en Excel y PDF firmado y F6.2. en Excel donde se demuestre la
ejecucion del 60% de los recursos aprobados por cada fuente de financiacion.

El conviniente entregé los formatos F6.1 y F6.2 con corte al 3/12/2025, en los cuales se
evidencia la ejecucién de recursos asi:
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Fuente de
financiacion

Valor
presupuestado

Valor presentado como
ejecucion

Valor No
reconocido

Valor reconocido

% Ejecucion

TOTAL

$ 2.503.715.000

$ 2.503.715.000

Cofinanciacion $ 2.000.000.000 $2.000.000.000 $ 0,00 $ 2.000.000.000,00 100,00%
gﬁgﬁfpamda en $ 503.715.000 $503.715.000 $0,00 $ 503.715.000,00 100,00%
Contrapartida en $ 0,00 o

especie $0,00 $0,00 $0,00 0,00%
Contrapartida total | $ 503.715.000,00 5$03 5 0 ) $ 503.715.000,00 100,00%

100,00%

$ 2.503.715.000

2.4.2.2 Auxiliar o movimiento contable del centro de costos o la contabilidad
independiente.

El conviniente en segunda visita de interventoria presenté certificacion del (dia) de (mes)
de 2023, firmada por el contador de la entidad Leslee Cérdoba Medina, portador de la tarjeta
profesional 276537-T- en la cual manifesté que la Asociacion de Empresas Sociales del
Estado de Antioquia - AESA, identificada con el Nit. 811.009.660-4 en cumplimiento de la
clausula cuarta en cuanto a las OBLIGACIONES DEL CONVINIENTE en el numeral 7 se
crea dentro de la contabilidad y para la administracién y el manejo separado de los recursos
el centro de costos denominado SENA 2025 con el cédigo S2025, en el desarrollo del
“Convenio Especial de Cooperacion No. CO1.PCCNTR.8354498 - Proyecto SENA — AESA.

Asi mismo, se indica que la Interventoria verificd los comprobantes de causacién en los
cuales se observd que nombre del contratista ha dado cumplimiento a lo obligado, para lo
cual lleva una contabilidad separada para administrar los recursos, llevar libros, levantar los
informes financieros, técnicos, contables y operativos.

El conviniente presentd el registro auxiliar del centro de costos de contabilidad con las
causaciones, egresos, efectuados a la fecha en virtud de la ejecucién del convenio.

- Contratos, ordenes de servicio, 6rdenes de trabajo o documento contractual
suscrito con los entes capacitadores, capacitadores y/o proveedores de
servicio para la ejecucion de las acciones de formacion.
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N

El conviniente presentd contratos y érdenes de servicios suscritos para la compra de

servicios asi:

ﬁontrato Proveedor NIT o cédula Forma de Pago Vigencia Fech_a de
0. suscripcion
YENNY DIRECTOR DEL PRIMER PAGO § 12.000.000 )
AE-006 VIVIANARICO | 52049524 Yoo 36000000 | SEGUNDO PAGO §12.000.000 | 70 DIAS 21/10/2025
RODRIGUEZ -000. TERCER PAGO $ 12.000.000
DESARROLLO DE
ACTIVIDADES
ACADEMICAS Y DE
FORMACION,
IMPLEMENTANDO
FUNDAGION TODAS LAS PRIMER PAGO 40% )
AE-007 VISIANASION | 900094601 HERRAMIENTAS 5201.500.000 SEGUNDO PAGO 40% 67 DIAS 23/10/2025
TECNOLOGICAS -201.500. TERCER PAGO 20%
REQUERIDAS PARA
APOYO EN EL
DESARROLLO DE LA
ACCION DE
FORMACION VIRTUAL
JOHANA PROFESIONALES COMO PRIMER PAGO § 9.400.000 .
AE-008 1039462946 SEGUNDO PAGO §9.300.000 | 70 DIAS 21/10/2025
SANMARTIN COORDINADOR 28000000 | SR Ao s 6 300600
DURANGO ACADEMICO =300
SERVICIOS
SAUL PR O LS OMO PRIMER PAGO § 3.800.000 )
AE-009 ENRIQUE 08588188 SISTEMATIAGION 11200000 | SEGUNDO PAGO§3700000 | 70 DIAS 21/10/2025
GOMEZ MESA OPERACION Y TERCER PAGO $ 3.700.000
EVALUACION
SERVICIOS
DANIELA PR R e MO PRIMER PAGO $ 3.800.000 )
AE-010 D 1035436815 n SEGUNDO PAGO § 3.700.000 | 70 DIAS 21/10/2025
MUKIOZ ROJAS SISTEMATIZACION, 11200000 | SF G o o
OPERACION Y 700.
EVALUACION
SIRLEY SERVICIOS PRIMER PAGO § 3.500.000 )
AE-011 Ry 1017246064 | PROFESIONALESEN | 0.0 | SEGUNDO PAGO$3500.000 | 70DIAS 21/10/2025
COMUNICACIONES -500. TERCER PAGO $ 3.500.000
DORA PROFEIONA S COMO PRIMER PAGO § 5.350.000
AE-012 RESTREPO | 43579242 SEGUNDO PAGO § 5.300.000 | 70 DIAS 21/10/2025
LOPEZ AUXILIAR 16.000.000 | "TERCER PAGO § 5.300.000
ADMINISTRATIVO -300.
pavEnH SERVICIOS PRIMER PAGO § 2.950.000 )
AE-013 i 1010071778 | PROFESIONALES COMO | g0 | SEGUNDO PAGO $2850.000 | 70 DIAS 21/10/2025
AUXILIAR JURIDICA 750 TERCER PAGO §$ 2.850.000
TRUJILLO
47

SOCIEDADES

SOMOS \(")QB C

mpresas con propésito




S

ScaiProyekta

INFORME VISITA EN SEDE No.

Contrato de Interventoria No
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

12

ﬁgntrato Proveedor NIT o cédula Forma de Pago SR GO
LESLEE SERVICIOS PRIMER PAGO $ 4.350.000 .
AE-014 CORDOBA 1036955802 | PROFESIONALES COMO 12.950.000 SEGUNDO PAGO $ 4.300.000 70 DIAS 21/10/2025
MEDINA CONTADORA AR TERCER PAGO $ 4.300.000
DANNY
APOYO EN LA GESTION .
AE-015 ALEJANDRO 1035868125 ACADEMICA (TUTOR) 3.600.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025
MOLINA
DINA JINET
APOYO EN LA GESTION n
AE-016 ZAPATA 1046913290 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025
JARAMILLO ACADEMICA (TUTOR) 7.000.000
MARITZA
APOYO EN LA GESTION .
AE-017 SANMARTIN 1039466298 ACADEMICA (TUTOR) 7.000.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025
DURANGO
CAROLINA
f APOYO EN LA GESTION ‘
AE-018 TUBERQUIA 1128403917 ACADEMICA (TUTOR) 7.000.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025
ACEVEDO
LORENA
APOYO EN LA GESTION ‘
AE-019 ALVARINO 43977600 ACADEMICA (TUTOR) 7.000.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025
ACEVEDO
CHRISTIAM
CAMILO APOYO EN LA GESTION .
AE-020 ARROYAVE 71399170 ACADEMICA (TUTOR) 5.300.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025
HENAO
DAVID
FERNANDO APOYO EN LA GESTION i
AE-021 HERNANDEZ 1083884399 ACADEMICA (TUTOR) 5.300.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025
MUNOZ
MARIA CAMILA
< APOYO EN LA GESTION i
AE-022 ORDONEZ DE | 1032501957 ACADEMICA (TUTOR) 5.300.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025
LOS RIOS
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ﬁgntrato Proveedor NIT o cédula Forma de Pago SR GO

LAURA

AE-023 CASTRO 1007566864 ACADEMICA (TUTOR) 5.300.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025

APOYO EN LA GESTION

ORTIZ
JUAN CAMILO
APOYO EN LA GESTION i
AE-024 OCIE{I:FEEVGESN 1075291452 ACADEMICA (TUTOR) 5.300.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025
CAROLINA

7 APOYO EN LA GESTION n
AE-025 ATE'\chQUA 1039464138 ACADEMICA (TUTOR) 4.100.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025

MARIA PAULA
N APOYO EN LA GESTION i
AE-026 MUNOZ 1026159417 ACADEMICA (TUTOR) 4.100.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025

HIGUITA
JUAN JOSE APOYO EN LA GESTION ‘
AE-027 RODAS 1193034184 ACADEMICA (TUTOR) 4.100.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025
NATALIA

APOYO EN LA GESTION .
AE-028 '\I/\I/IOU'QIELERAS 1026144512 ACADEMICA (TUTOR) 4.100.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025

PAMELA
APOYO EN LA GESTION i
AE-029 Eg:g\égl;l;Y 1000919898 ACADEMICA (TUTOR) 4.100.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025

SUMINISTRAR LA
LOGISTICA
CORRESPONDIENTE
PARA REALIZAR LA
COMPRA DE TIQUETES
AEREOS,

ALOJAMIENTO,
AE-030 ARUNQATSOURS 901159655 MANUTENCION, 21820.000 PARCIALES 60 DIAS 110112025
TRANSPORTE 820.
TERRESTRE Y
ALQUILER DE SALONES
REQUERIDO PARA EL
DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DEL
PROYECTO
CAPACITADOR DE LA
ACCION DE
FORMACION
"ACTUALIZACION EN
AE-031 J%AONR%‘E\;\'D 7179798 ESTANDARES Y 400,000 UNICO PAGO 30 DIAS 111112025
PROTOCOLOS DE 000
INTEROPERABILIDAD
DE DATOS EN SALUD:
IHCE Y SIIFA"
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ﬁgntrato Proveedor NIT o cédula Forma de Pago SR GO

CAPACITADOR DE LA
ACCION DE
FORMACION

"LINEAMIENTOS PARA

ANDREA LA FORMULACION E

AE-032 ZULETA 1035852113 | IMPLEMENTACION DE 4.000.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025

BENJUMEA PROGRAMAS e

INSTITUCIONALES DE

CUIDADO PALIATIVO EN

HOSPITALES
PUBLICOS"
CAPACITADOR DE LA
ACCION DE
FORMACION "TERAPIA

LUISA COGNITIVA (BjASADA EN
FERNANDA LA ATENCION PLENA ;
AE-033 CASTELLANOS | 68297743 (MBCT) COMO 3.000.000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025
AGUILAR ALTERNATIVA
TERAPEUTICA EN
HOSPITALES
PUBLICOS"

CAPACITADOR DE LA
ACCION DE
FORMACION

DANY DANIEL "PREPARACION

AE-034 CADAVID 8432935 INSTITUCIONAL PARA 3,000,000 UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025

BEDOYA EMERGENCIAS Y e

DESASTRES EN
HOSPITALES
PUBLICOS"

CAPACITADOR DE LA
ACCION DE
FORMACION

OSCAR INNOVACION ;N

STEVEN SALUD 2025: )

AE-035 70024248 INTELIGENCIA UNICO PAGO 30 DIAS 1/11/2025

HUAPAYA 4.000.000

HUERTAS ARTIFICIAL Y

TECNOLOGIAS
EMERGENTES EN
HOSPITALES
PUBLICOS"

2.4.2.3 Ejecucion de recursos

2.4.2.3.1 Ejecucion de recursos de cofinanciacion

El conviniente present6 la ejecucion de recursos de esta fuente de financiacion
por valor de $2.000.000.000, de los cuales $45.150.000 se encuentran pagados y
$ 168.740.000 estan causados, mas no pagados, detallados por rubro asi:

Recursos no Valor
Valor Recursos Recursos ;
Valor A fi ena aceptados considerado
Descripcion rubra presupuestado prese_ntadg' ejecutados | cofinanciacién por la por la
como ejecuciéon | yl/o pagados causados n q q

interventoria | Interventoria

Honorarios

expertos

Nacionales

profesional con $ $

p : o

RO1 R01.1.4 | titulo de maestria y $ 14.000.000 $ 14.000.000 $0 $ 14.000.000 | 14.000.000,00 100,00%

experiencia

especifica

comprobada,

minimo (3) afios
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Recursos no Valor
Valor Recursos Recursos g
Valor aceptados considerado

por la por la
interventoria | Interventoria

Descripcién rubra | presupuestado presentado ejecutados | cofinanciacién
como ejecucion | y/o pagados causados

Honorarios
expertos
internacionales
profesional con s $ $ $
RO1 R01.2.4 | titulo de maestria y 4.000.000

experiencia $4.000.000,00 4.000.000,00 - 4.000.000,00
especifica
comprobada,
minimo (3) afios
Alojamiento,
manutencion y
transporte local y/o $
RO2 R02.1 intermunicipal para $ 1.800.000 $ 1.800.000 $0 $ 1.800.000
expertos
Nacionales

100,00%

$
1.800.000,00 100,00%

Tiquetes aéreos
terrestres
intermunicipales
y/o fluvial

Cartilla impresa
(Impresion full
color, minimo 30
hojas tamafio
carta, papel bond

de 75 gramos) $ $ $ $ o
R05 R05.1.1 Aplica para todos $ 4.400.000 $ 4.400.000 R 4.400.000,00 4.400.000,00 100,00%

los eventos de
formacion
presencial, menos
foro y conferencia.

R04 R04 $ 6.800.000 $ 6.800.000 $0 $ 6.800.000 100,00%

$
6.800.000,00

Diagramacion
cartilla
Servicio de
diagramacion para $
RO5 R05.3.1 | cartilla de 60 $ 3.800.000 $ 3.800.000 $0 $ 3.800.000
paginas. Se
pagara solo una
vez por accion de
formacion
Diagramacion de
folleto
Servicio de
diagramacion para $
RO5 R05.3.2 | folleto de 2 $90.000 $90.000 $0 $90.000
paginas. Se
pagara solo una
vez por accién de
formacion
Aulas basicas -
para formaciones
hasta 30
beneficiarios.
RO7 | R07.1.1.3 | Salones hoteles, $9.800.000 $9.800.000 $0|  $9.800.000
laboratorio, aulas
gastronomia,
salones
empresariales

$
3.800.000,00 | 100:00%

$
90.000,00 100,00%

$
9.800.000,00 | 100:00%

Alquiler de
Salones- para
formaciones entre
RO7 [ R07.1.2.3 | 31y 100 $2.120.000 $2.120.000 $0 $2.120.000
beneficiarios
Auditorio

$
2.120.000,00 100,00%
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Recursos no Valor
Valor VELRR [EEIEEe REEIEEE aceptados considerado
presentado ejecutados | cofinanciacién
por la por la

mo ej ion . 5 5
como ejecucio ylo pagados Calsatos interventoria | Interventoria

%

Descripcion rubra | presupuestado

Administracion del
Proyecto
Cuando se trate de
proyectos por valor
R09 R09.1 gzaoyc%go 000 el $213.890.000 $ $ $ $ $

porcentaje maximo 213.890.000,00 45.150.000,00 | 168.740.000,00 | - 213.890.000,00

sera del 10% del
valor total de las
acciones de
formacién
Formacién virtual

$ $
RO10 R010.1 | curso 20 horas $ 939.000.000 $ 939.000.000 $0 | $939.000.000 | 939.000.000,00 100,00%

100,00%

Formacion virtual

RO10 R010.2 | curso 40 horas $ 800.300.000 $ 800.300.000 $0 | $800.300.000 100,00%

$
800.300.000,00

TOTALES $ $2.000.000.000 | $ 45.150.000

2.000.000.000 Be

$
2.000.000.000 T

$
1.954.850.000

Se reviso la ejecucion de recursos por cada una de las acciones de formacion de
acuerdo con el presupuesto aprobado por cada una ellas y se evidencié que
CUMPLE con los valores previstos.

Para la revision de ejecucion presupuestal, se revisaron las facturas, cuentas de
cobro, documento equivalente a la factura, comprobantes de causacion,
comprobantes de egreso, soportes de transferencia electrénica a los proveedores
de bienes y servicios, los cuales estan respaldados por los contratos y/o ordenes
de servicios suscritos para el cumplimiento del objeto contractual.

2.4.2.3.2 Desembolsos

A la fecha de la visita se han realizado desembolsos de los recursos SENA asi:

VALOR APROBADO | Porcentaje FEEE i
aprobacion concepto
SENA .
Interventoria desembolso
SC36-INTV-
PRIMER 40% | $800.000.000 AESA-01482- 27/11/2025
DESEMBOLSO 2025
SEGUNDO
DESEMBOLSO 40% | $800.000.000
TERCER
DESEMBOLSO 20% | $400.000.000
VALOR TOTAL 100% | $2.000.000.000

2.4.2.3.3 Ejecucioén de recursos de contrapartida
El valor total de contrapartida aprobado se detalla asi:
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Los recursos de contrapartida aprobados por el SENA en el marco del convenio especial de
cooperacion No. CO1.PCCNTR.8354498 de 2025 corresponden a la suma de QUINIENTOS TRES
MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE ($503.715.000), distribuidos asi: a) La
suma de QUINIENTOS TRES MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE
($503.715.000) en dinero y; b) La suma de CERO PESOS M/CTE ($0) en especie.

2.4.2.3.4 Recursos de contrapartida en efectivo

El conviniente presentd la ejecucion de recursos de esta fuente de financiacion
por valor de $503.715.000,00, los cuales se encuentran causados y pagados.

Valor Recursos Recursos no
A Recursos q
Valor presentado | ejecutados TR aceptados Valor considerado
presupuestado como ylo P por la por la Interventoria

N e causados A .
ejecucion pagados interventoria

Descripcion
rubro

Alojamiento,
manutencion y
transporte local $ $
R02 R02.2 | ylo $ 1.300.000 | $1.300.000 | $ 1.300.000
intermunicipal
para expertos
internacionales
Honorarios para
racuccion de $7.400.000 | $7.400.000 | $7.400.000 | ¥ $ $  7.400.000,00 | 100,00%
simultanea
Acceso a
entornos de

realidad virtual o $ 850.000 $ 850.000 $850.000 | R
aumentada
Formacién $ sl s $
RO10 R010.1 ;g;zl curso 20 $ 232.000.000 232.000.000 | 232.000.000 | - R

$ 1.300.000,00 | 100,00%

RO3 R03.1

RO5 R05.4.3 $ 850.000,00 | 100,00%

$  232.000.000,00 | 100,00%

Formacion $ s|s $
R010 R010.2 | virtual curso 40 $230.200.000 | 536 500 900 | 230.200.000 | - B
horas

Backing Digital
Aplica para los
eventos de
formacion
seminario, 3 $
R012 R012.1 | conferencia y/o $ 700.000 $ 700.000 $ 700.000
foro presencial.
Sera digital se
reconoce valor
dia del video
beam

$  230.200.000,00 | 100,00%

$ 700.000,00 | 100,00%

Edicion del $ $
RO12 R012.2 | video de 2 $1.275.000 | $1.275.000 | $ 1.275.000
minutos

$ 1.275.000,00 | 100,00%

Edicion del $ $
RO12 R012.4 | PODCAST de 5 $1.120.000 | $1.120.000 | $ 1.120.000
minutos
Edicion del $ $
RO12 R012.5 | PODCAST de $ 1.000.000 | $1.000.000 [ $ 1.000.000
10 minutos

$ 1.120.000,00 | 100,00%

$ 1.000.000,00 | 100,00%

Disefio e $ $
RO12 R012.7 | impresién de $ 520.000 $ 520.000 $ 520.000
infografia

$ 520.000,00 | 100,00%

garantias $ $
RO13 R013 | Solo aporte en $4.150.000 | $4.150.000 | $4.150.000
efectivo

$ 4.150.000,00 | 100,00%
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RO15

RO15

Descripcion
rubro

Transferencia
de conocimiento
y tecnologia
Solo aporte en
efectivo

Recursos
ejecutados
ylo
pagados

Valor
presentado
como
ejecucion

Recursos
contrapartida
causados

Valor
presupuestado

$ 23.200.000

$ $
23.200.000 | 23.200.000 | -

Recursos no
aceptados
por la
interventoria

Valor considerado
por la Interventoria

$ 23.200.000,00

100,00%

TOTALES

$
$ 503.715.000 503.715.000

503.715.000

$ 503.715.000

100,00%

De acuerdo con los soportes presentados por el conviniente, se evidencia una
ejecucion de recursos de contrapartida en efectivo de por valor de QUINIENTOS
TRES MIL SETECIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE ($503.715.000,00)
equivalentes al 100% del total presupuestado para esta fuente de financiacion; en
el periodo comprendido entre el 30 de octubre de 2025 y el 3 de diciembre de

2025.

Los gastos presentados corresponden a la ejecucion de las acciones de formacion
AF1, AF2, AF3, AF4, AF5, AF6, AF7, AF8, los cuales se verificaron frente a los
rubros aprobados por cada una de estas.

2.4.2.3.5 Ejecucion de recursos de contrapartida en especie

El conviniente no registra en el proyecto aprobacion de contrapartida en especie.

2.4.2.4 Extractos bancarios y rendimientos financieros

Cuenta de ahorros

La cuenta rentable independiente registrada en el SECOPII para la ejecucién de los
recursos de cofinanciacion, es la cuenta de ahorros No 64700003394 de Bancolombia.

En este sentido, el conviniente entregé los extractos bancarios de lo(s) mes(es) de octubre
de 2025, la cuenta reporta un saldo en cero (0). Asimismo, el movimiento de la cuenta del
mes de noviembre de 2025 con corte al 30 de noviembre de 2025.

El movimiento de la cuenta se resume a continuacion:

SOMOSs

Saic
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RENDIMIENTO

CONSIGNACION P GASTOS EGRESOS

ES FINANGIEROs  FINANCIEROS  POR PAGOS
$0 $0 $0

Octubre $0 $0
Noviembre 2025 $0 $0 $0 $0 $0

Se verificd que la cuenta es de uso exclusivo para administrar los recursos del proyecto y
que el saldo mencionado anteriormente corresponde a los recursos desembolsados por el
SENA menos los pagos efectuados por el conviniente (presupuestados en los aportes de
cofinanciacion) y tomando en consideracion los valores descontados por movimientos
financieros.

El conviniente presentd los extractos bancarios de la cuenta rentable independiente No
64700003394 del banco Bancolombia, la cual no ha generado rendimientos financieros
segun la revision realizada, toda vez, que no se ha recibido desembolso del SENA, estos
se detallan asi:

MES VALOR VR REINTEGRO ‘ FECHA REINTEGRO ‘
Octubre 2025 $0 $0 $0
Noviembre 205 $0 $0 $0

2.4.2.5 Aspectos administrativos

La Interventoria verifico las siguientes certificaciones establecidas en el convenio No.
CO1.PCCNTR.8354498 de 2025, las cuales se resumen a continuacion:

24251 Cumplimiento obligaciones seguridad social y parafiscales

Para dar cumplimiento a las obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscales, el
conviniente entreg6 certificacion de fecha 01 de diciembre de 2025 firmada por el Representante
Legal LUIS HERNAN SANCHEZ MONTOYA con cédula de ciudadania No. C.C.71.391.822 y el
contador publico LESLEE C'RODIBA MEDINA de tarjeta profesional No. T.P. 276537-T, donde
manifiestan que: “La Asociacion de Empresas Sociales del Estado de Antioquia - AESA, identificada
con Nit. 811.009.660-4 se encuentra a PAZ 'Y SALVO por concepto de los aportes Obligatorios que
realiza a las entidades prestadoras de servicios de salud, administradora de riesgos laborales, fondos
de pensién y aportes a la Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). La cual ha realizado en forma oportuna los pagos
desde el 01 de Enero hasta el 31 de Octubre de 2025 dando cumplimiento a lo ordenado por el
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y lo sefialado en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo
relativo a las obligaciones ya mencionadas, en cuanto a la cuota lectiva de aprendices SENA, AESA
no se encuentra obligada a cumplir con la regulacion de cuota minima o contratacion de aprendices
por tratarse de una empresa con un numero de trabajadores objeto de regulacion inferior a 15, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002”.
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Se evidencia cédula de ciudadania y tarjeta profesional del contador publico Leslee Cérdoba.

2.4.2.5.2 Cumplimiento de retenciones y pagos de impuesto generados en el
convenio

El conviniente presentd certificacion de fecha 1 de diciembre de 2025 firmada por el
representante legal LUIS HERNAN SANCHEZ MONTOYA con cédula de ciudadania No.
C.C.71.391.822 y el contador publico LESLEE C'RODIBA MEDINA de tarjeta profesional
No. T.P. 276537-T; donde manifiestan que “La Asociacién de Empresas Sociales del Estado
de Antioquia - AESA", identificada con Nit. 811.009.660-4 se encuentra a PAZ Y SALVO
por concepto de presentacion y pago de Impuestos Nacionales (Retencién en la Fuente e
IVA) y confirma que ha cumplido en forma oportuna y completa con todos los pagos de
impuestos nacionales e impuestos distritales del mes de Octubre de 2025”.

Se evidencia cédula de ciudadania y tarjeta profesional del contador publico Leslee
Cérdoba.

2.4.2.5.3 Garantias

El conviniente adquirio la poliza de cumplimiento No 6144 101061446 Anexo 0 de fecha 02
de octubre de 2025 de la aseguradora Seguros del Estadoy No 6144 101061446 Anexo 1
de fecha 06 de octubre de 2025 de la aseguradora Seguros del Estado, en la cual se cubren
los siguientes amparos:

Concepto \ Desde Hasta Valor asegurado
Cumplimiento del contrato 01/10/2025 30/06/2026 $500,743,000.00
Calidad del servicio 01/10/2025 30/06/2026 $500,743,000.00
Pago de Salarios, prestaciones 01/10/2025
sociales legales e Indemnizaciones 31/12/2028 $125,185,750.00
laborales

Responsabilidad civil extracontractual No 6140 101022239 anexo 0 de fecha 02 de octubre
de 2025 de la aseguradora Seguros del Estado y No 6140 101022239 anexo 1 de fecha 06
de octubre de 2025 de la aseguradora Seguros del Estado, en la cual se amparan los
siguientes conceptos:

Concepto Desde Hasta Valor asegurado

PREDIOS LABORES Y
OPERACIONES 01/10/2025 31/12/2025 $427,050,000.00

Pdlizas aprobadas por el SENA el 14 de octubre de 2025
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2.4.2.5.4 Mesa sectorial

Segun propuesta aprobada, el convenio pertenece a la mesa sectorial de salud.

2.4.3 Acciones de interventoria

Durante la ejecucion del Convenio la Interventoria no ha emitido acciones de interventoria:

2.4.2.6 Analisis Obligaciones del Convenio

El conviniente dio cumplimiento a cada una de las obligaciones establecidas en el
convenio No. CO1.PCCNTR. 8354498 de 2025 suscrito con el SENA.

3. Conclusiones

Aspectos financieros:

e De acuerdo con los soportes suministrados a la Interventoria, el conviniente
presentd ejecucion de recursos de cofinanciacién por valor de DOS MIL MILLONES
DE PESOS MCTE ($2.000.000.000) equivalentes al 100% del total presupuestado
para esta fuente de financiacion.

e Se han ejecutado recursos de contrapartida en efectivo por valor de QUINIENTOS
MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS MCTE ($503.715.000) equivalentes al
100% del total presupuestado para esta fuente de financiacion.

e EIl Conviniente presentd una ejecucién financiera acorde con la ejecucion técnica
presentada.

e A la fecha de la visita y a los soportes presentados posteriormente, se logra
establecer que AESA cumple con los requisitos establecidos tanto financiero como
académico de acuerdo con lo establecido en el anexo 12 para TERCER
DESEMBOLSO.

Aspectos académicos:
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e De acuerdo con los documentos soporte presentados, se evidencia que a la fecha
de la visita el conviniente ejecutd el 100% de las acciones de formacion aprobadas
en el plan operativo, de conformidad con el cronograma presentado.

e Se observé el cumplimiento del cronograma del proyecto, para efectos de
seguimiento y control del mismo.

e Se revisd el material de formacion confirmando que incorporan los contenidos
establecidos para cada una de las acciones de formacion. Asi mismo fueron
evidenciadas en visitas realizadas a las acciones de formacion.

Se dio cumplimiento de la entrega de la gestidon de conocimiento.
Se dio cumplimiento al crédito y al manejo de la imagen institucional al SENA.

e El conviniente dio cumplimiento a la entrega del informe final a la interventoria

Aspectos Administrativos:

e EIl Conviniente cumpli6 los requisitos de ejecucion del convenio.

El Conviniente presentd los contratos de prestacion de servicio suscrito con
proveedores.

e De acuerdo con la certificacion presentada el conviniente se encuentra al dia con el
cumplimiento de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes
Parafiscales.

e EI proyecto mantuvo una gestién eficiente en comunicaciones, reportes,
seguimiento y programacion. La trazabilidad documental esta debidamente
organizada y disponible para procesos de validacion por parte de la interventoria.
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OMAR RAUL MARTINEZ LUZ OFELIA TORRES
Director Interventoria Interventor Lider
SCAIPROYEKTA SAS BIC SCAIPROYEKTA SAS BIC
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